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1.Uvod

Strategicky plan rozvoje Méstské ¢asti Praha 14 vytycuje zadkladni sméry budouciho vyvoje této
méstské ¢asti v obdobi 2015-2025. Jedna se o strategicky dokument, pomoci néhoz bude ve
stanoveném ¢asovém horizontu zabezpecovana samospravou MC koordinace strategickych
aktivit, které vyznamnym zptisobem ovliviiuji Zivot obyvatel.

Zapojenim pracovnikli Uradu méstské casti Praha 14, vedeni méstské ¢asti a odborné verejnosti,
doSlo ke zpracovani strategického planu rozvoje MC, ktery byl nasledné podroben
pripominkovému fizeni ze strany vSech dotcenych organti a osob.

Strategické planovani se od ostatnich druhti planovani lisi tim, Ze:

= tesi problémy dlouhodobé a komplexné,

= pomaha dosdhnout konsenzu v hlavnich otazkach, které se v izemi musi resit,

= umoZiiuje optimalné vyuzivat zjevné i skryté lidské, finan¢ni a dalsi zdroje,

= neodvozuje dlouhodobé cile od stavajici podoby organizace, ale naopak od dlouhodobych
cilti odvozuje zadouci podobu organizace,

* neomezuje se jen na planovani budouci podoby a cil organizace, ale zahrnuje i reagovani
na budouci vyvoj vnéjSiho prostredi.

Strategicky plan predstavuje ucelenou sadu standardnich, prakticky ovérenych krokt a nastroji
fizeni zmén v organizaci a zaroven i samotny proces fizeni téchto zmén, ktery zahrnuje presné
urceni zadoucitho sméru zmén, stanoveni piresného postupu provadéni téchto zmeén, vlastni
provadéni zmeén v praxi i priibéZné sledovani a vyhodnocovani jejich pribéhu a vysledka.

Strategicky plan rozvoje je pojiman jako ¢asové nezavisly dokument, ktery reaguje predevsim na
vyvoj méstské casti a jejiho okoli. Jeho Gspésnost je bezprostiredné zavisla na tom, zda ziistane
JZivym“ dokumentem.

Aby strategicky plan ztlistal ,zivym“ dokumentem, bude potrebné provadét jeho aktualizaci, a to:
= pii setrvalém vyvoji MC, resp. hl. m. Prahy, ale i CR jako celku, v min intervalu ¢tyt let,
» dojde-li k zdvaznym ,skokovym“ zménam v Gzemi nebo jeho systémovém okoli, pak ad
hoc bezprostiedné po jejich identifikaci a poznani vliv{, jaké mohou pro budoucnost
uzemi mit.

V priibéhu zpracovani byla v dosazitelné mife uplatiiovana snaha o naplnéni principu
partnerstvi oslovenim obyvatel Prahy 14 a uZivateli sluzeb ke zjisténi jejich nazort a postojt.

Strategickym planem prejima Praha 14 zakladni principy procedur regiondlni politiky EU.
Jednim ztéchto zakladnich principi je princip programovani. Principem programovani je
soustfedéni pozornosti na dosazeni stfednédobych a dlouhodobych cili zainteresovanymi
subjekty na vymezeném tUzemi. Ty jsou stanoveny v rozvojovych dokumentech, jako je praveé
strategicky plan rozvoje.

Tvorba tohoto dokumentu byla podporena prostiednictvim Operacniho programu lidské zdroje
a zameéstnanost z Evropského socialniho fondu.



2.PouZivané zkratky

Nasledujici tabulka obsahuje zakladni zkratky, které jsou v tomto dokumentu pouZivany.

Tabulka 1: Seznam zkratek

Zkratka

‘ Vyznam

SPR strategicky plan rozvoje

MC méstska ¢ast

UMC uiad méstské ¢asti

HMP Hlavni mésto Praha

SLBD s¢itani lidu, bytd a domi

RES registr ekonomickych subjekti
0SVC osoba samostatné vydéle¢né ¢inna
CZ NACE klasifikace ekonomickych ¢innosti zavedena CSU 18.9. 2007
MHD meéstska hromadna doprava

MS materska Skola

YA zakladni Skola

SS stiredni $kola

A vysoka $kola

3.Metodika a geneze tvorby strategického planu

Méstska cast Praha 14 realizovala v letech 2013 a 2014 projekt ,Strategické planovani a fizeni
viradu MC Praha 14 vpraxi‘, ktery byl podpofen z Opera¢niho programu lidské zdroje
a zaméstnanost. Hlavnim cilem projektu bylo zavedeni metod strategického planovani a rizeni
do praxe ufadu MC Prahal4 a zvy$eni kvality a efektivity vykonu vefejné spravy této méstské

Casti.

Byla ustanovena Ridici skupina - organ dohliZejici na proces tvorby strategie a dale bylo

sestaveno pét pracovnich skupin dle sledovanych oblasti:

» Uzemni plan a rozvoj tizemi (skupina zastfe$ujici sméirovani MC)

= Doprava a zivotni prostiedi
=  Skolstvi, sport a kultura
= Hospodareni méstské casti a podnikani

= Socialni a zdravotni péce a bydleni

Od tijna 2013 probihala jednani pracovnich skupin, na nichZ byly tvoreny vSechny slozky

strategického planu.

V souvislosti s tvorbou strategického planu byly zpracovany dil¢i analytické podklady mapujici

prosttedi Zivota v Praze 14. Slo o tyto dokumenty:

= Analyza kvality Zivota a potieb obyvatel Prahy 14 (rozbor oblasti volného casu,
zivotniho prostiedi, bezpecnosti, dostupnosti socidlnich sluzeb, a dale provedeni

priizkumu spokojenosti ob¢ani s Zivotem v MC Praha 14)



Demograficka studie a progndza (zabyvajici se socidlnim klimatem, ekonomickou
aktivitou, vybavenosti socialni infrastrukturou a zejména predikci vyvoje poctu obyvatel
meéstské Casti; dokument je podkladem pro planovani dostupnosti verejnych sluzeb v
oblasti vzdélavani, zdravotnictvi a socidlnich sluzeb)

Generel dopravy (feSici oblast silni¢ni sité, nehodovosti, hromadné dopravy osob,
dopravy v klidu, cyklodopravy a pési dopravy)

Rozpoctovy vyhled (nastroj stfednédobého finan¢niho planovani, sestaveny na zakladé
analyzy hospodaieni MC a stavajiciho rozpoctu)

Pii tvorbé analytickych podkladli bylo vyuzito trady zdrojl, vytvoirenych koncepcnich

dokumenti a dalSich materialt, napf-.:

Platny tizemni plan a navrh zmén tzv. metropolitniho planu pro MC Praha 14

Rozvojové plany jednotlivych lokalit v¢. planované bytové vystavby

Komunitni plan socidlnich sluZeb na tzemi Méstské ¢asti Praha 14 (2014 - 2016)

Zasady bytové politiky - Koncepce pridélovani, spravy a odprodeje byt meéstské casti
Praha 14

Strategie pro kulturu, umeéni, sport a volny ¢as na Praze 14

Pasport komunikaci atd.

Zpracovani navrhové casti rozvojového dokumentu predstavuje rozhodovani o tom, jaké
problémy budou prostrednictvim strategického planu teseny a jaké nastroje ptri tom budou
pouzity. Provadéci ¢ast planu musi odpovédét, jakym zplisobem budou alokovany finan¢ni

zdroje, které bude mozné na realizaci planu vyuzit.

Navrhova cast strategického planu je rozdélena na nékolik trovni (stupiiti), které se navzajem
obsahové 1isi mirou konkrétnosti. Pro uclely strategického planu byly stanoveny tfi, resp.
Ctyri zakladni arovné, které tvori ,strategicky skelet” navrhové ¢asti. Jednotlivé tirovné je mozné

definovat nasledovné:

Strategicka vize popisuje stav, jehoz by mélo byt v budoucnu dosazeno a v tomto smyslu
predstavuje zastreSujici ramec celé navrhové casti.

Klicové oblasti predstavuji strukturovanou formulaci hlavnich tematickych sektord,
vramci kterych je nutné danou problematiku reSit. Vymezeni okruhii rozvoje slouZzi
klogickému uspotadani planu. Hlavni zameéry v ramci kazdé klicové oblasti jsou dale
rozvedeny ve strategickych cilech.

Do jednotlivych oblasti byly dekomponovany strategické cile, které jsou odvozeny
od vize a predstavuji strategie nebo cesty, jak dané vize dosahnout. Dale pak specifické
cile fesici pri¢iny existence kli¢ovych problémii MC, resp. cesty k dosaZeni strategickych
cila.

Rozvojové aktivity tedy formulované zaméry na nejniz$i drovni navrhové casti jsou
soucasti Akcéniho planu. Konkrétni projektové naméty ziskané v pribéhu zpracovani
Akéniho planu maji vazbu k prislusnym opatienim a ciltim.

Vysledkem tohoto postupu je hierarchické usporadani navrhové c¢asti, kde se postupuje od

relativné Siroce definovanych cili az ke konkrétnim opatienim.
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KroKky a nastroje strategického planovani pouzité pri tvorbé Strategického planu rozvoje
MC Praha 14:

organizaé¢ni zajisténi na trovni UMC (sestaveni Ridici skupiny a pracovnich skupin),

sbér a analyza dostupnych podkladg,

realizace dotaznikového Setieni mezi obcany ke zjiSténi spokojenosti s kvalitou Zivota
v Praze 14,

realizace dotaznikového Setfeni mezi seniory a zdravotné postizenymi ke zjisténi
spokojenosti s kvalitou socialnich sluzeb poskytovanych na tzemi Prahy 14

tvorba analytickych dokumentt (viz vyse),

formulace vize - Zadouciho cilového stavu, spole¢né sdilené predstavy o tom, jak by méla
MC v roce 2025 v idealnim ptipadé vypadat (vystup skupiny ,Uzemni plan a rozvoj*),

analyza SWOT pro rozvojové oblasti (porovnani silnych a slabych stranek s vnéjSimi
prileZitostmi a hrozbami),

tvorba opatfeni (souboru podoblasti),

stanoveni strategickych cila (hlavnich tendenci vyvoje v jednotlivych opatienich, na néz
se zamérf usili k naplnéni vize),

tvorba specifickych cilg,

tvorba ak¢niho planu,

schvaleni v zastupitelstvu MC.

Zpracovani navrhové casti rozvojového dokumentu piedstavuje rozhodovani o tom, jaké
problémy budou prostfednictvim strategického planu reSeny a jaké nastroje pri tom budou
pouzity. Strategicky plan je zakladnim vychodiskem pro tvorbu Akéniho planu, ktery na néj
bezprostiedné navazuje. Ak¢ni plan musi byt bezpodminec¢né provazan s piipravou rozpoctu.



4.Vize

Strategicka vize tvori ,vstupni branu“ do nadvrhové {asti strategie rozvoje. Jejim smyslem je urcit
zasadni rozvojovou orientaci Uzemi. Vize formuluje a popisuje stav, jehoz by mélo byt
v budoucnosti dosazeno v daném Uzemi, pricemZ jednotlivé ¢asti navrhu (opatreni, strategické
a specifické cile) jsou prostredkem k jejimu dosaZeni a naplnéni.

Strategicka vize byla formulovana s ohledem na predstavu rozvoje uzemi, ¢asovy horizont a
potirebu trvale udrzitelného rozvoje a s védomim, Ze jen od jasnych vizi Ize ptejit k realizaci
prinosnych aktivit.

Vize Méstské casti Praha 14

Praha 14 je bezpetnym domovem pro své obyvatele a pritazlivym mistem pro navstévniky.
Nabizi rozmanité prostiedi pro zdravy a spokojeny Zivot vSech generaci.

Méstska cast Praha 14
- respektuje a rozviji mistni historii a tradice, a zaroven dotvari novou moderni zastavbu
- vyuziva svého prirodniho krajinného razu pro sporti odpocinek

- odstraniuje prekazky a vytvaii podminky pro bezpecnou pési a cyklistickou dopravu;
omezuje tranzitni dopravu

- je spolehlivym partnerem pro podnikatele i neziskové organizace
- vytvari podminky pro sobéstac¢ny a plnohodnotny Zivot znevyhodnénych obyvatel
- tézi z riznorodosti svych obyvatel a vnima ji jako obohaceni

- podporuje tvirci prostiedi pro mistni kulturni a spolecensky Zivot a posiluje vztah lidi
k mistu, kde Ziji




5.Vymezeni kliCovych oblasti

Na zakladé projednani témat na pracovnich skupinach s ohledem na aktualni potieby méstské casti

byly zvoleny kli¢ové oblasti, které tvori zakladni pilife rozvoje MC v horizontu 11 let. V souladu se

zachovanim jednotného pojmoslovi ve strategickém planu byly definovany zakladni rozvojové pilite,

které nesou pojmenovani ,kli¢ové oblasti”. Pro rozvoj MC do roku 2025 byly vytyceny nasledujici

oblasti:

Kli¢ova oblast 1

Klicova oblast 2

Klicova oblast 3

Klicova oblast 4

Klicova oblast 5

Uzemni rozvoj

podpora vybudovani hlavniho centra méstské ¢asti na Rajské
zahradé

podpora prirozenych center jednotlivych lokalit v ramci méstské
casti

preména zanedbanych nebo nevyuZzivanych ploch a objekti
zeleny pas podél Rokytky

Socialni a zdravotni péce a bydleni

podpora poskytovatell socidlnich sluzeb a sluzeb navaznych
koncepce v socialni oblasti a v oblasti prevence kriminality
vytvoreni adekvatni nabidky specifickych forem bydleni

podpora a propagace zdravého Zivotniho stylu obyvatel

Skolstvi, kultura, sport

optimalizace struktury a kapacity prispévkovych organizaci v oblasti
$kolstvi (MS, Z5)

rozvoj infrastruktury pro vzdélavani

podpora instituci a programi poskytujicich celozivotni vzdélavani
rozvoj infrastruktury pro kulturu, sport a volny cas
environmentalni vychova, vzdélavani, poradenstvi
informovanost, marketing MC

kultura verejného prostoru

Ekonomika a podnikani

podpora zaméstnanosti (tvorba pracovnich mist) ve vazbé na
strukturu mistniho skolstvi a nabidky na mistnim trhu prace

podpora vzniku novych podnikatelskych subjekt
ziskavani investora

hospodaieni méstské Casti (posileni piijmi)

Doprava a Zivotni prostiedi

zklidiiovani dopravy

- bezpecnost a plynulost silni¢niho provozu (rekonstrukce

komunikaci, pfechody, bezpec¢nostni prvky)




rozvoj cyklistické dopravy v¢. jejich rekreacnich funkci
podpora pési dopravy

dopravni obsluznost

eliminace negativnich vlivli dopravy (hluk, ovzdusi)

vefejna zeleil




STRUKTURA OBLASTi STRATEGICKEHO PLANU ROZVOJE MC PRAHA 14

1. Uzemni rozvoj

2. Socialni a zdravotni péce
a bydleni

3. Skolstvi, kultura, sport

1.1. Vznik hlavniho centra
meéstské ¢asti na Rajské
zahradé

2.1 Podpora a rozvoj
socialnich sluzeb

3.1 Rozvoj kulturniho,
sportovniho a spolec¢enského
Zivota

4.1 Podpora podnikani a
sluzeb

5.1 - Dopravni obsluha na
uzemi meéstské casti

1.2. Tvorba lokalnich center

2.2 Bezpecnost a snizovani
projevu rizikového chovani

3.2 Podpora a rozvoj
aktivniho komunitniho
Zivota

4.2 Ziskavani a stabilizace
financ¢nich zdroja

5.2 - Vytvareni zdravého
Zivotniho prostiedi pro
obcany

1.3. Zpracovani studii
rozvojovych a
transformacnich ploch

2.3 Bytova politika

3.3 Vzdélavani a Skolstvi

1.4. Zachovani a dotvareni
zeleného pasu podél Rokytky

2.4 Zdravi obyvatel

3.4 Aktivni vefejny prostor

10



6.Strategie klicovych oblasti

6.1. UZEMNI ROZVO]

Oblast izemniho planovani stanovuje zakladni principy rozvoje Méstské ¢asti Praha 14. Hlavnim
ukolem meéstské Casti je vyuZit Uzemi tak, aby obcané Prahy 14 mohli v dostatecné mite
uspokojit své potreby bydleni, pracovniho uplatnéni a volnocasového vyziti.

Uzemi méstské ¢asti je ohrani¢eno vyznamnymi komunikacemi (ul. Priimyslovou, Vyso¢anskou
radialou, Stérboholskou spojkou a Prazskym okruhem), vedle toho je tzemi uvniti rozdélené
dal$imi vyznamnymi komunikacemi a Zelezni¢nimi tratémi, coZ sebou nese jasné izemni limity
rozvoje. Praha 14 je tvofena tfemi ,pruhy“ - obydlenym pasem pfii severnim a jiznim okraji
meéstské Casti a zelenym pasem podél vodniho toku Rokytky, na néjZ navazuje rozsahly prirodni
park Klanovice Cihadla. Toto uspoiadani je Zadouci, vzhledem ke krajinotvorné a rekrea¢ni
hodnoté zeleného pasu uprosticed, uchovat. Nutné bude ovSem umoznit obyvatelti méstské ¢asti
vyuzivat park jako spojnici mezi jednotlivymi lokalitami.

Snahou meéstské casti je rozvoj méstskych funkci Uzemi, odstraniovani Uzemnich
bariér, propojeni jednotlivych lokalit mezi sebou a posilit identitu Prahy 14 jako celistvého
prvku.

Méstska c¢ast podporuje pieménu prijezdnych komunikaci (Chlumecka, Podébradska,
Ceskobrodska) na méstské tridy, které umoZni rozvoj obchodu, sluzeb a zvyseni nabidky
pracovnich prilezitosti (rozvoj ploch zelené, umoznéni podélného parkovani, pripadné ziizeni
novych parkovacich ploch, ztizeni bezpe¢nych prechodt pro chodce atd.)

Praha 14 dosud nema své jasné centrum. Snahou je podporit vznik hlavniho centra kolem
zastavky metra Rajskd zahrada. Zaroveni budou podporovany jednotlivé lokality se svym
specifickym charakterem, ktery je dan dobou jejich vzniku a nejbliz$i okolni zastavbou. Posileny
budou proto mistni centra téchto lokalit prostrednictvim doplnéni chybéjici infrastruktury, ktera
bude dotvaret funkce téchto mistnich center.

KteSeni jsou také stavajici sidlisté, kterd vytvad{ vyznamnou kategorii bydleni v MC
strukturovanou do ucelenych urbanistickych soubori. Zasadnim problémem je rozlehlost téchto
soubori, funkcénost parteru, misty idrzba a nedostate¢né eSeni dopravy v klidu.

Méstska Cast povazuje zahradkarské osady jako dilezitou soucast zazemi pro Zivot obyvatel,
zejména sidlist. Proto podporuje zachovani stavajicich zahradkarskych osad mimo osady Kyje
Huté - Borsk3, kde je predpokladan transformacni zamér na park v souvislosti se ziizenim
vlakové zastavky Rajska zahrada.

Praha 14 si dale zaklada na dostatecném mnoZstvi zelené, kterdA ma potencidl pro rozvoj
rekreacnich a volnocasovych funkci. Praha 14 usiluje o ziskani pozice rekreacniho centra pro
mistni obCany a okolni méstské ¢asti. Stavajici zelené plochy s potencidlem pro rekreacni ucely
a volnocasové vyziti proto budou v maximalni mozné mire chranény pted dalsi zastavbou. Tyto
plochy budou kultivovany a preménény na hodnotny ,zeleny“ vefejny prostor.
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SWOT ANALYZA

SILNE STRANKY ‘ SLABE STRANKY

+ zeleny pruh prochazejici
stredem méstské casti

+ zelené plochy s potencidlem
pro rekreacni ucely

+ velky pocet vyznamnych
vodnich ploch

+ historie mistnich ¢asti Prahy
14

+ uzemi tvori kompaktni celek

PRILEZITOSTI

4 rozvoj lokalnich center
méstské casti

v preména zanedbanych nebo
nevyuzivanych ploch a objektt

v stavba Zelezni¢ni zastavky
Rajska zahrada

v posilit méstskou ¢ast v oblasti
Rajské zahrady o modernf architekturu

v koordinace bytové zastavby

v vznik méstskych tiid tvoiici

zakladni strukturu a osnovu uliéni sité a
zakladni urbanistickou strukturu

v podpora identity obéand
k méstské casti

- neexistence prirozeného centra
meéstské Casti

- existence bariér prostupnosti
uzemi

- zatiZeni izemi tranzitni
dopravou

HROZBY

! vysoka migrace obyvatel a
s tim spojeny nizky zajem vytvofit si identitu a

7 vz

socioekonomické vazby k méstské casti

! zmény Gzemniho planu
hlavniho mésta Prahy s negativnim dopadem na
MC Praha 14

! nedostatecna ¢i nekvalitni
spoluprace s okolnimi méstskymi ¢astmi na
feSeni problémi ,hrani¢nich” Gzemi

12




Strategicky 11, Vznik hlavniho centra méstské ¢asti na Rajské zahradé

cil:

sy

Vznik hlavniho centra méstské cdsti s funkcemi méstského charakteru pro komunitni Zivot, administrativni a verejnou sluzbu. Podporit doplnéni infrastruktury pro vznik
novych pracovnich prileZitosti (kanceldre, obchody, restaurace a dalsi sluzby).

Cislo SC Specificky cil Ukazatel plnéni cile
1.1.1 Vybudovani lavky mezi oblasti Na Hutich a = Lavka = UMC Praha 14 - odbor dopravy a
Rajskou zahrada ochrany prostiedi
= MHMP-OMI

Usilovat o vybudovdni pristupové ldvky od stanice metra Rajskd zahrada pres ul. Chlumeckd k bytové zdstavbé Na Hutich a o budouci napojeni na Zelezni¢ni zastdvku,
jejimz cilem je umoznit vhodnéjsi pési a cyklistické propojeni pro obyvatele této oblasti s metrem a sidlistém Cerny Most I. Koordinovat park Borskd.

1.1.2 Vystavba Zelezni¢ni zastavky Rajska zahrada = 7Zelezni¢ni zastavka = MHMP-OMI

= SZDC

» (MC Praha 14 - odbor dopravy a
ochrany prostiedi

Usilovat o urychlenou vystavbu nové zastdvky Rajskd zahrada jako prestupniho dopravniho uzlu mezi MHD a Zeleznici. Sledovat koordinaci zastdvky se zacinajict
optimalizaci useku Zelezni¢ni traté Praha-Vysocany - Lysd n. L.

1.1.3 Centrum Rajska zahrada s podporou kapacitnich = Promitnuti zdméru do tzemniho planu = Uzemni plan
administrativnich budov = Vydana potfebna povoleni na stavby * UMC Praha 14 - oddéleni izemniho
rozvoje

VyuZit potencidlu a posilit méstskou ¢dst v oblasti Rajské zahrady o moderni architekturu. Vytvorit nové kapacity pro vznik novych pracovnich mist.
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Sfl‘"ategi‘:kf’ 1.2. Tvorba lokalnich center
Cl1:

s vz

Podpotit lokality v ramci MC, které maji potencidl a vyvojovou prirozenost centra (ndmésti, parky) pro kulturni a komunitni Zivot, aby kaZdd mistni édst méla k dispozici
zdkladni vybavenost pro spolecenské aktivity.

Cislo SC Specificky cil Ukazatel plnéni cile
1.2.1 Lokalni centrum Hloubétina nameésti pii ul. =  Komunitni centrum H55 = UMC Praha 14, odbor spravy a investic
Podébradska a revitalizace Starého Hloubétina = Sportovnf areal » Néjemce arealu
» Uprava vefejného namésti * TSK hl.m. Prahy,
* UMC Praha 14 - odbor dopravy a
prostiredi

Realizovat vystavbu komunitniho centra H55 s pobockou méstské knihovny; snaZit se o zkvalitnéni verejného prostranstvi- ndmésti u metra - provést rekonstrukci
povrchu, vytvorit vhodny prostor se zamérenim na obcanskou vybavenost (prostor pro trZnicové stanky, kavdrnu, détské hristé, mobilidr). Vystavba sportovniho aredlu,
revitalizace okoli stadionu.

Usilovat o zklidnéni Podébradské a o vytvoreni méstské tridy s obchodnimi a spolecenskymi aktivitami.

1.2.2 Lokalni centrum Kyje Na Hutich - okoli kfizovatky | = Park se sportovnimi plochami = Uzemni plan
Jamska x Virska x Budovatelska = Stavby vefejného vybaveni = UMC Praha 14 -oddélen{ tizemniho
rozvoje

vvvvv

Pric¢itiovat se o vznik nového lokdIniho centra Na Hutich s obchody, sluzbami, verejnou vybavenosti, parkem i rekreacné sportovnimi plochami.

1.2.3 Lokalni centrum Cerny Most IV - jizni prostor pfed | = VyuZiti plochy nad podzemnimi gardZemi | = MHMP-OSM
metrem Cerny Most a trojthelnik ul. Bryksova - rozestavéné stavby ,SKANSKA“ » (MC Praha 14 - p¥islugné odbory
Kucerova - Mansfeldova

Spolupracovat na dostavbé nezastavéného tizemi se zamérenim na spolecenské, administrativni, obchodni i sportovni aktivity.

1.2.4 Lokalni centrum Kyje (Aloisov) - okoli kostela sv. = Studie Uzemi = UMC Praha 14 - oddéleni tizemniho
Bartoloméje = Ziskani a rekonstrukce arealu UNIP rozvoje
= Studie

Zasadit se o ziskdni aredlu UNIP a jeho ndslednou rekonstrukci, ipravu vei'ejného prostranstvi, kultivaci zelenych ploch podél Kyjského rybnika k rekreacnimu vyuZiti.

1.2.5 Lokalni centrum Jahodnice - park = UMC Praha 14 - odbor dopravy a

Ceskoslovenskych legionai zivotniho prostredi, kancelar starosty
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| = P14 kulturni

Rozvijet kulturni a sportovné rekreacni aktivity na verejném prostranstvi/ndmésti.

Strategicky 13, Zpracovani studii rozvojovych a transformaénich ploch

cil:

Transformace zanedbanych nebo nevyuZivanych ploch a objektii. Snahou je zajistit optimdlni vyuZiti dotéenych nemovitosti a zajistit ochranu verejného zdjmu. Pro
potencidlni vyuZiti ploch je tieba zpracovat studie, které urci a zhodnoti vhodné vyuZiti.

Cislo SC Specificky cil Ukazatel plnéni cile

1.3.1 Rozvojové tizemi Na Hutich * Studie MC Praha 14

Usilovat o urychlenou realizaci propojeni Lipnickd - Ocelkova.
Zpracovat rozvojovou studii, ovérit dopravni zdtéZ na stdvajici komunikaéni siti a nové dopravni napojeni na ul. Kolbenova.

1.3.2 VyuZiti pozemkaii pri ul. Broumarskd =  Studie MC Praha 14

Pozembky ve sprdvé MC p¥i ulici Broumarskd Sever/Jih — mezi Kyjskym rybnikem a Kyjskym kostelem.

V ndvaznosti na ndvrh vzesly z verejné architektonické soutéZe na dotvoreni centra Starych Kyji, a vysledek verejného projedndni, finalizovat studii tak aby byla
podkladem pro revitalizaci severni cdsti tizemi pii biehu Kyjského rybnika na méstsky park se zdzemim, jizni ¢dst uzemi pak jako ndvrh zdstavby respektujici charakter
lizemi a cilem doplnit obcanskou vybavenost.

1.3.3 Rozvojova oblast mezi ulicemi Objizdn3, * Rozvojova studie MHMP - OSM
Nedokoncena a ZEVO Malesice UMC Praha 14 - oddéleni izemniho

rozvoje

Vytvorit prechodové tizemi (ndraznikové pdsmo) mezi priimyslovou zénou a obydlenou oblasti.

1.3.4 Skleniky u Rokytky = Zachovani pasu zelené Uzemni plan

® Prostupnost pro pési a cyklisty UMC Praha 14 -oddéleni tzemniho

rozvoje, odbor dopravy a zivotniho
prostredi

Vv

Spolupracovat na preméné tizemi se zamérenim na sport a rekreaci, vyieseni pési a cyklistické prostupnosti.
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1.3.5 Zéna Kolbenova = Studie = Uzemni plan
* UMC Praha 14 - oddéleni izemniho
rozvoje
Podporovat vystavbu aredlii obchodniho a administrativniho charakteru a propojeni s oblasti Na Hutich.
1.3.6 Zéna Lednickd = Studie = Uzemni plan
* UMC Praha 14 - oddéleni izemniho
rozvoje
Usilovat o charakter tizemi, kde bude prevaZovat bytovd zdstavba a bude doreseno dopravni napojeni na Broumarskou.
1.3.7 Zéna Nedokonéend * Koordina¢ni studie * UMC Praha 14 - oddéleni tizemniho
rozvoje
Usmérriovat dalsi preménu aredlii za podminky, Ze dojde k celkovému dopravnimu f'eSenf s ul. Objizdnou a Ceskobrodskou.

Strategicky 14 Zachovani a dotvaFeni zeleného pasu podél Rokytky

cil:

Uspordddni tizemi Prahy 14, které je tvoreno obydlenym pdsem pti severnim a jiznim okraji MC a zelenym pdsem podél Rokytky, je vhodné, vzhledem ke krajinotvorné a
rekreacni hodnoté zeleného pdsu uprostred, uchovat. Praha 14 usiluje o ziskdni pozice rekreacniho centra pro mistni obéany a okolni méstské cdsti. Stdvajici zelené
plochy s potencidlem pro rekreacni ticely a volnocasové vyZiti budou v maximdlni moZné miie chrdnény pred dalsi zdstavbou. Tyto plochy budou kultivovdny a

preménény na hodnotny ,zeleny“ verejny prostor.

Cislo SC Specificky cil Ukazatel plnéni cile

1.4.1 Oblast podél Rokytky ® Prostupnost pro pési a cyklisty = UMC Praha 14 - odbor dopravy a
zivotniho prostiedi, oddéleni izemniho
rozvoje

VyuZit zeleny pds k rekreaci pti vyreseni prostupnosti pro pési a cyklisty a s plynulou ndvaznosti na rekreacni plochy Cihadel.

1.4.2 Park V Ceriku = Realizace jednotlivych etap = UMC Praha 14 - oddélen{ izemniho
rozvoje
= MHMP-OMI

Usilovat o dokonceni vystavby parku dle odsouhlaseného zdméru se Sirokou nabidkou sportovné rekreacnich aktivit.
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1.4.3

Rekreaéni uzemi Cihadla

Cyklostezky, pési, in-line drahy,
hipostezky,
Rozhledna

UMC Praha 14 - oddéleni Gzemniho
rozvoje

MHMP

Koordinovat bytovou vystavbu na Rajském vrchu se zdmérem na zkultivovdni zdpadni ¢dsti Cihadel, zajistit prostupnost pro pési a cyklisty, napojit na park V Ceriku a
zatraktivnit toto tizemfi (napr. rozhlednou).
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6.2. SOCIALNI A ZDRAVOTNI PECE A BYDLENI

SWOT ANALYZA

SILNE STRANKY ‘ SLABE STRANKY

+ dobré pokryti socidlnich a
navaznych sluzeb na izemi MC
+ orientace na terénni praci se

snahou o prevenci
+ zavedeny grantovy systém

+ zavedeny systém planovani
socialnich sluzeb

+ implementace inovativnich
pristupi v socialni oblasti

+ zavedeny systém Agendy 21

+ zavedenad a relativné stabilni sit
poskytovateld zdravotni péce

+ dostatecna kapacita
materskych a zakladnich skol v méstské casti
jako celku

+ schvalené zasady bytové
politiky

+ vytvorend metodika prace

s najemniky v procesu bytového fondu

PRILEZITOSTI

v podpora pracovnich prilezitosti
vcetné podpory osob znevyhodnénych na trhu
prace

v podpora vytvareni podminek
pro slad’'ovani profesniho a rodinného Zivota

v vytvareni podminek pro
sportovni a volnocasové aktivity

v vyuZiti venkovnich prostor
Skolnich zarizeni pro realizaci volnocasovych
aktivit

v roz$iieni bytového fondu

v zvy$ovani kvality bydleni

v moznost ¢erpani financi ze
zdroji EU

- mira nezaméstnanosti
dlouhodobé nad primérem hl. mésta Prahy

- nizka kapacita pracovnich
prilezitosti pro osoby se zdravotnim postiZenim
a pracovnim hendikepem

- hrani¢ni kapacita domova pro

seniory

- absence bytl s pecovatelskou
sluzbou

- nizky pocit bezpeci u obyvatel
MC

- kvalita bydleni

- velikost bytového fondu a
spoluprace s magistratem pti obsazovani byta

HROZBY

! vysoka zavislost socidlnich
sluZeb na financovani z cizich zdrojg, které MC
nemiiZe primo ovlivnit

! omezeni finan¢nich zdrojti na
podporu socialnich sluzeb

! zhorseni bezpecnosti ve
vefejném prostoru

! zména demografické struktury
z hlediska véku, socioekonomického statutu ¢i
zdravi

! nartst poctu obyvatel a s tim
spojenych naroki na vyuzivani socidlnich a
navaznych sluzeb

! Casté a nekoncepc¢ni zmény
legislativy
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2.1 - PODPORA A ROZVOJ SOCIALNiCH SLUZEB

StrategicKy cil: Ukazatel plnéni strategického cile
Napliiovat cile a opati‘eni aktualniho Komunitniho planu = Mira naplnéni planu v % = UMC Praha 14, odbor socialnich véci
socialnich sluZeb na izemi méstské ¢asti Praha 14 a zdravotnictvi (hodnotici zprava

o plnéni planu)

s vz s vz

Komunitni pldn socidlnich sluZeb tvori Praha 14 na trileté obdobi a jeho napliiovdni je zdvazkem méstské ¢dsti. Obsahuje prehled aktivit, které hodld méstskd cdst Praha
14 v oblasti socidlnich a ndvaznych sluZeb realizovat a podporovat. PInéni pldnu je pravidelné monitorovdno a vyhodnocovdno.

Cislo SC Specificky cil Ukazatel
211 Podpora sluzeb a organizaci v socialni oblasti = Pocet realizovanych aktivit = UMC Praha 14, odbor socialnich véci
= Pocet podpoienych subjektt a zdravotnictvi

= dot¢ené organy MC
= poskytovatelé sluzeb

Konkrétni podpora probihd v soucinnosti se schvdlenym pldnem rozvoje socidlnich sluZeb na dané obdobi. Podpora se odehrdvd zejména v oblasti financovdni, které
navazuje na financovdni ze strany stdatu, hlavniho mésta Prahy a dalSich méstskych cdsti.

2.1.2 Podpora sluzeb lokalniho charakteru = Pocet realizovanych aktivit = UMC Praha 14, odbor socialnich véci
= Pocet podpofenych subjekti a zdravotnictvi 5

= dotcené organy MC

= poskytovatelé sluzeb

Lokdlnt sluzby jsou rozsahem i pokrytim vice mitené na tizemi méstské Cdsti a vdaZou se ke konkrétnim cilovym skupindm. Cilem je vytvoreni adekvdtni sité sluZzeb
lokdlniho charakteru a jeji podpora. Uptesnéni a charakteristiku sluZeb stanovuje komunitni pldn socidlnich sluZeb.

2.1.3 Pravidelné aktualizovat Komunitni plan socialnich | = Pocet vytvorenych novych nebo = UMC Praha 14, odbor socialnich véci
sluzZeb na izemi méstské ¢asti Praha 14 aktualizovanych existujicich rozvojovych a zdravotnictvi
dokumentd

Zdmérem MC je i naddle pokracovat v pldnovdni socidlnich a ndvaznych sluZeb s vyuzitim komunitni metody. V dostate¢ném casovém predstihu pred koncem platnosti
aktudlIniho pldnu, nebo v reakci na mimorddné spolecenské zmény i diiive, budou zahdjeny prdce na tvorbé nového dokumentu.

2.14 Rozvoj informovanosti a vzajemné spoluprace = Pocet realizovanych aktivit = UMC Praha 14, odbor socialnich véci
v socidlni oblasti * Katalog socialnich a navaznych sluzeb a zdravotnictvi

Cil md dvé urovné, jednak informovanost obCanti o moznosti vyuzivat sluzby, jednak podpora vzdjemné spoluprdce, jeZ md zefektivnit poskytovdni sluzby a vzdjemnou
podporu pri poskytovdni sluzeb. K aktivitdm MC mohou patrit workshopy, semindr’e, konference a dalsi vzdeéldvaci akce pro poskytovatele socidlnich a ndvaznych sluZeb,
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pristupny katalog sluZeb, ticast na veletrzich socidlnich sluZeb a neziskového sektoru, prezentace poskytovatelii v informacnich kandlech MC atd.

2.1.5 Rozsireni kapacit pobytovych zarizeni pro seniory

Kapacita zarizeni

= poskytovatelé socidlnich sluZeb

Vv

S ohledem na riist poptdvky po pobytovych zarizenich bude ti'eba hledat vhodnd reseni. Jednim z prvnich zamérti je realizace rekonstrukce a rozsireni domova pro

seniory v ul. Boj¢enkova.

Garant: = ¢len Rady odpovédny za socialni péci a zdravotnictvi

= vedouci odboru socidlnich véci a zdravotnictvi
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Zvysovat miru bezpeci a ptlisobit na sniZovani kriminality a vyskyt | = Pocet trestnych ¢inti spaAchanych na izemf = Méstska policie

2.2 - BEZPECNOST A SNIZOVANI PROJEVU RIZIKOVEHO CHOVANI

Strategicky cil: Ukazatel plnéni strategického cile

dal$ich diisledkii rizikového chovani MC za sledované obdobi = Policie CR
= Pocet prestupkil spachanych na tizemi MC »« UMC Praha 14
za sledované obdobi

= Pocet realizovanych aktivit

Zdjmem Prahy 14 je v maximdlni miie vyuZivat moZnosti preventivnich opati'eni, udrZet funkcni sit’ sluZeb pro poti‘ebné cilové skupiny, eliminovat rizika vzniku socidlné
vyloucenych lokalit, odstrariovat priciny vzniku socidlné patologickych jevii, zvysovat celkovy pocit bezpeli obyvatel i ndvstévnikii méstské ¢dsti a zajistit meziresortni
koordinaci veskerych aktivit (hl. m. Praha, bezpecnostni slozky, neziskové organizace, verejnost). Strategicky cil md vazbu i na dalsi oblasti strategického pldnu (zvysovdni
nabidky sportovnich, kulturnich a volnocasovych aktivit, zapojovdni verejnosti atd.).

Cislo SC Specificky cil Ukazatel
221 Podpora prevence rizikového chovani a = Pocet realizovanych opatteni = Méstska policie
informovani ob¢ani * Objem investovanych finanénich prostfedkd | = Policie CR
za sledované obdobi = {UMC Praha 14

= Skoly a Skolska zatizeni

= neziskové organizace

Pozornost bude zamérena na riizné typy rizikového chovdni (gamblerstvi a jiné druhy zdvislosti, vandalismus, rasismus, xenofobie, sikana na skoldch apod.). Vedle toho
budou podnikdny opatreni na zvyseni povédomi o ochrané obyvatel (zejména seniorii) pred moZnou trestni ¢innosti.

2.2.2 Podpora situa¢ni prevence = Pocet realizovanych opatteni = Méstska policie
= Policie CR
= UMC Praha 14

Podpora a realizace aktivit zamérenych na eliminaci prileZitosti, podminek a situaci, které vedou osoby k protiprdvnimu jedndni, a to prostiednictvim rezimovych, fyzickych
a technickych opatreni (asistenti prevence kriminality na MC Praha 14, zapojovdni ob¢ant, rozsirovdni kamerovych systému, osvétleni, spojovaci techniky apod.)

2.2.3 Zajistit finan¢éni podporu realizace programii * Objem finanénich prostfedki ziskanychna | = UMC Praha 14
prevence financovani programi prevence

Realizovat programy prevence viastnimi silami nenf ve finanénich mozZnostech méstské ¢dsti. Ukolem je zajistit dostatek finanénich prostredkii na financovdni téchto
programii (hl. m. Praha, Ministerstvo vnitra CR, Ministerstvo prdce a socidlnich véci CR, evropské fondy).

Garant: | = ¢len Rady odpovédny za prevenci socialné patologickych jevi |
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http://slovnik-cizich-slov.abz.cz/web.php/slovo/fyzicky-fysicky

= (len Rady odpovédny za bezpecnost a prevenci kriminality
= vedouci odboru socidlnich véci a zdravotnictvi

2.3 - BYTOVA POLITIKA

Strategicky cil: ‘ Ukazatel plnéni strategického cile
Zlepsit kvalitu bytového fondu a zvysit atraktivitu bydleni = Pocet obyvatel MC = Maéstska a obecnf statistika, CSU
v Praze 14

Jednou ze zdkladnich podminek pro dalsi rozvoj méstské ¢dsti je kvalitni nabidka bydleni s dostate¢nym zdzemim. Je tfeba koordinovat bytovou vystavbu na tizemi MC
Praha 14 s ohledem na obcanskou vybavenost, dlouhodobé rozvijet spoluprdci se soukromymi investory a organizacemi ptisobici v oblasti bydleni.

Cislo SC Ukazatel
2.3.1 Efektivni a ucelna sprava bytového fondu = Bytovy fond MC (pocet bytii) = Sprava majetku Praha 14, a. s.
* Objem investovanych finan¢nich = UMC Praha 14

prostredki za sledované obdobi
= Pocet realizovanych opatieni

= Pocet projednavacich akci za Gcelem
zapojeni najemnikd

Realizace tiprav v systému sprdvy bytového fondu, investice do bytového fondu, zapojovdni ndjemnikii do procesii a ¢innosti tykajicich se bydlent.

2.3.2 Vy¢lenit ¢ast bytového fondu pro socialni ucely = Pocet byt dostupnych vybranym » Sprava majetku Praha 14, a. s.
skupinérp obyvatel ,(dle konceptu » UMC Praha 14, odbor socialnich véci
dostupného bydleni) a zdravotnictvi

Cdst bytii stdvajiciho bytového fondu bude ponechdna pro socidini ticely (matky samoZivitelky, seniofi, zdravotné postiZeni, osoby propusténé z instituciondIni ndhradn{
rodinné péce, vicedétné rodiny, lidé v krizi, osoby znevyhodnéné apod.). V rdmci toho hodld méstskd Edst realizovat program prostupného bydleni, ktery by umoZrioval
cilové skupiné plnohodnotné zapojeni do Zivota (od ubytovny, pies bytovy objekt na ul. Broumarskd, aZ po ndjemni bydlent).

2.3.3 UdrZeni optimalniho poétu byt ve vlastnictvi MC » Pocet byt » Sprava majetku Praha 14, a. s.

Udrzeni cca 1 200 bytovych jednotek ve vlastnictvi meéstské cdsti (viz. ,Zdsady bytové politiky P14“).

Garant: = ¢len Rady odpovédny za spravu nemovitého majetku MC a bytovou politiku
= vedouci odboru spravy majetku a investic
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2.4 - ZDRAVIi OBYVATEL

Strategicky cil: Ukazatel plnéni strategického cile
Podporovat zdravy Zivotni styl obyvatel méstské ¢asti Praha14 | «  Qpjem investovanych finanénich = UMC Praha 14, odbor socialnich véci
prostiedki a pocet realizovanych akci a zdravotnictvi

Méstskd ¢dst Praha 14 md zdjem na zdravi spolecnosti a proto hodld podporovat aktivity prispivajici k osvété obcanii v zodpovédném pristupu k jejich zdravi.

Cislo SC Specificky cil Ukazatel

241 Podpora akci zamérenych na zdravi obyvatel = Pocet realizovanych akci = UMC Praha 14, odbor socialnich véci
a zdravotnictvi

Podpora ¢i viastni organizace akci zamérenych na prevenci a zdravi obyvatel (napr. Den zdravi, prevence péce o détskych chrup, prevence rakoviny prsu, kurzy prvni
pomoci atd.).

Garant: = (len Rady odpovédny za socialni péci a zdravotnictvi
= vedouci odboru socialnich véci a zdravotnictvi
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6.3. SKOLSTVi, KULTURA, SPORT

SWOT ANALYZA

SILNE STRANKY ‘ SLABE STRANKY

+ éirok:vi na,bidka YZdélé‘,’adeh programi - nekoncepc¢ni FeSeni provozovani venkovnich
matefskych a zakladnich skol sportovnich arealt $kol pro vefejnost

+ dostatecna kapacita mater'skych a zakladnich

— absence salu pro kulturni akce s vyssi
$kol v méstské ¢asti jako celku p v

navstévnosti (kapacita okolo 300 mist)
+ realizace projektu podpory a realizace

interven¢nich programi na zakladnich skolach - nedostatecna udrzba nékterych sportovist a

o L L. $patny stav nékterych hiist (ve vlastnictvi tfetich
+ zfizovani pripravnych tfid v souladu se zaméry subjekti)

MSMT
+ rozsahla nabidka pro mimoskolni zajmovou a
volnocasovou ¢innost déti a Zaka v ramci Skol

- nedostatecnd kapacita sportovist pro urcité
cilové skupiny (skatepark, cyklistika, parkur)

+ 8kala a dostupnost sportovniho a volno¢asového | ~ absence venkovniho plaveckého bazénu
zazemi na uzemi MC - nepropojenost cyklostezek
+ rozmanitd méstska krajina s dostatkem zelenych

- nedostatek venkovnich prostor vyuzitelnych pro

ploch potadani kulturnich akci

+ kvalitni grantovy systém podpory sportu,

kultury a volnoasovych aktivit - nedostatek kulturni infrastruktury pro

o L , komunitni akce (cca 30 lid{)
+ silny a aktivni neziskovy sektor

- slaba identifikace obyvatel s méstskou ¢asti
- nedostate¢na provazanost aktérd kultury

- absence prirozenych lokalnich center

PRILEZITOSTI ‘ HROZBY

v’ realizace investi¢nich zamért s dopadem na . o ale A& S
" . ! zhorsSeni vybavenosti arealti MS a ZS

Skolskou infrastrukturu

! vznik nové bytové zastavby bez ohledu na

v’ vyuziti prostor $kolnich zatizeni pro realizaci " " PRI
vy P P kulturné-spolecenské potieby a vybavenost

sportovnich, kulturnich a spolec¢enskych akci
! omezeni financ¢nich zdroji na podporu skolstvi,

/ 04 7z 7z v 7
zlepSeni propagace kulturnich a spolecenskych kultury a sportu

akci

v “ . P . . ! zhorSeni bezpecnosti ve vefejném prostoru
zlepSeni komunikace s cilovymi skupinami

! zména demografické struktury (prirozené

v’ vice architektury na vetfejnych mistech, . .
y my starnuti populace)

pripadna docasna vystava uméleckych dél

. S o ! vandalstvi
v’ spolupréace s aktivnimi komunitami

! degradace kulturné spolecenského kapitalu

v kultivace méstské krajiny pro volnocasové vyZiti .
iy p vy lokalit
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3.1 - R0ozZvoj KULTURNIHO, SPORTOVNIHO A SPOLECENSKEHO ZIVOTA

Strategicky cil: Ukazatel plnéni strategického cile
Kvalitni a udrZitelna nabidka kulturnich, sportovnich * Spokojenost ob¢ant s nabidkou * Prizkum spokojenosti s mistnim
a volnocasovych aktivit kulturnich, spolecenskych a sportovnich spolecenstvim
akci (%) = Praha 14 kulturni (poéty prodanych
= Pocet navstévnikul akci vstupenek)

s vz

MC v souladu se svoji vizi podporuje prostiedi pro mistni kulturni a spolecensky Zivot a bude posilovat vztah ob¢anii k méstské ¢dsti. Cestou je zajisténi pestré nabidky
kulturnich, sportovnich a volnocasovych aktivit pro vSechny skupiny obyvatel.

Cislo SC Specificky cil Ukazatel
3.1.1 Zkvalitnit a rozsirit infrastrukturu pro kulturu, = Spokojenost obc¢ant s vybavenosti mésta = Priizkum spokojenosti s mistnim
sport a spolecensky Zivot pro kulturni a spolecenské vyziti v % spolecenstvim
= Objem investic (kapitalové vydaje na = Praha 14 kulturni

Gdrzbu a vystavbu kulturni a spolecenské | u  {JM(, odbor kancel4¥ starosty
infrastruktury ve sledovaném roce v K¢)

= Pocet a druh opatteni/aktivit

MC chce tesit nedostatecnou kapacitu prostor pro realizaci sportovnich a kulturnich aktivit. Hodld proto podporovat rozvoj této infrastruktury (napt. détskd hristé,
skatepark, zdzemi pro cyklistiku, parkur, kulturni centra atd.).

3.1.2 Udrzitelnost grantového systému jako nastroje = Pocet podpotenych aktivit za rok = UMC, odbor kancela¥ starosty
podpory kulturnich, sportovnich a spolecenskych | « Navstsvnost podpoienych akef
aktivit

MC md zaveden kvalitni grantovy systém podpory sportu, kultury a volnoc¢asovych aktivit. Hodld proto i naddle pokracovat (a dle mozZnosti financné posilovat) v tomto
systému podpory, bez které by rada aktivit nebyla uskutecnitelnd.

3.1.3 Vytvorit platformu méstské ¢asti pro informovani | = Pocet realizovanych opatreni * Praha 14 kulturni

a spolupraci ucastnikii kulturniho Zivota (NNO, » Vytvoteny provazany informacni systém = UMC, odbor kancela¥ starosty
obcané, komercni subjekty)

Predmétem je vytvoreni provdzaného informacniho systému, jeZ zlep$i informovanost o v§ech akcich, kulturni infrastrukture a doprovodnych sluzbdch. MC chce ddle
zlepsovat spoluprdci vsech zainteresovanych organizdtorii kulturnich a spolecenskych akci.
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3.14

Vytvorit propagac¢ni a marketingové nastroje
s ohledem na posileni identity MC Prahy 14

Vytvorena komunikacni strategie
Pocet zminek o méstské ¢asti v médiich
Navstévnost webovych stranek

Spokojenost obc¢ant s akcemi a aktivitami
vMC

= UMC, odbor kancelat starosty
= prizkum spokojenosti

Realizace nového webu, vyuZivdni socidlnich siti, vyvésnych desek, vytvoreni interaktivni mapy MC, rezervacniho systému, mobilni aplikace a dal$ich modernich
marketingovych ndstrojii.

3.1.5

Vyuzit $kol a $kolnich sportovist pro realizaci
sportovnich, volnocasovych a spolec¢enskych
aktivit

Celkovy pocet akci pro vefejnost
zorganizovanych ve $kolach za rok

Navstévnost akci

= Praha 14 kulturni
= UMC, odbor Fizeni ekonomiky a $kolstvi

Zdmérem tohoto cile je Fesit nedostatek prostor pro potdddni komunitnich akci. MC podporuje moZnost, aby organizdtori akci po domluvé s rediteli skol realizovali své
aktivity v prostordch skol.

Garant:

= ¢len Rady odpovédny za kulturu a sport
= ¢len Rady odpovédny za investice
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3.2 - PODPORA A ROZVOJ AKTIVNIHO KOMUNITNIHO ZIVOTA

Strategicky cil: Ukazatel plnéni strategického cile
Podp’(v)rovat (ini,ciovat)'rozvoj vl.as"tnich alfFiVit obyvatel a = Spokojenost ob&ani s vybavenosti MC pro * Prizkum spokojenosti s mistnim
vytvaret vhodné podminky pro jejich udrzitelnost. sportovni a rekreaéni vyZiti v % spoletenstvim

V zdjmu MC je vytvdret a zdroveri podporovat rozvoj mistnich spolkt, neformdlnich komunit i jednotlivce aktivni ve vlastni ¢innosti i aktivitdch pro obecni prospéch.

Cislo SC Specificky cil Ukazatel Zdroj
3.2.1 Zapojit maximalni pocet obyvatel do aktivniho = Realizované aktivity = UMC, odbor kancelat starosty
Zivota na Praze 14 * Praha 14 kulturni

= mistni kluby, spolky

Snahou je motivovat obcany, $koly a dalsi organizace v aktivni ticasti na kvalitnich kulturnich a uméleckych akcich.

3.2.2 Posilovat kvalitu (prirozenych) a vytvaret nova = Realizované projekty = UMC, odbor kancela¥ starosty (oddéleni
centra lokalit uzemniho rozvoje)

Jak je blize rozpracovdno v oblasti ,Uzemniho rozvoje", MC chce podpo¥it lokality v rdmci Prahy 14, které maji potencidl a vyvojovou prirozenost centra pro kulturni a

komunitni Zivot, aby kaZdad mistni ¢dst méla k dispozici zdkladni vybavenost pro spolecenské aktivity.

3.2.3 Vytvorit systém nefinan¢ni podpory = Pocet podpotenych aktivit za rok = Praha 14 kulturni
sportovnich, volnocasovych a kulturnich aktivit

Cil se soustred’uje na vécnou podporu v podobé zapiijceni vybaveni, pomoci pri koordinaci akci, zprostiedkovdni kontakti, poskytnuti prostor apod. Je moZno napr.
vytvorit systém piijéovdni zarizeni na komunitni akce a udrZovdni verejnych prostranstvi, systému sdileni zkuSenosti, vytvoreni pozice lokdlniho komunitniho
koordindtora apod.

3.24 Posilovat kulturné komunitni infrastrukturu = Realizované aktivity = Praha 14 kulturni

v lokalitach MC = UMC, Odbor spravy majetku a investic

K hlavnim zdmériim MC je vybudovdni Kulturniho domu v Kyjich, projekt Plechdrny na Cerném Mosté, Kulturniho centra H55 v Hloubétiné nebo Kulturniho centra na ul.
Pilskd v Hostavicich.

3.2.5 Resit problém chybéjiciho salu s kapacitou nad = Reseni kapacity prostor = soukromy investor
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uzemniho rozvoje)

300 osob = UMC, odbor kancela¥ starosty (oddéleni

Absence velkokapacitniho sdlu je z pohledu MC hiife F'eSitelnd, nicméné mozno je iniciovat a vyuZit projekty soukromych investorti, ktei'i by v rdmci budované
infrastruktury takové prostory vytvorili.

Garant: = ¢len Rady odpovédny za kulturu a sport
= ¢len Rady odpovédny za investice
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3.3 - VZDELAVANI A SKOLSTVi

Strategicky cil: Ukazatel plnéni strategického cile

Efektivni, dostupny a vyvazeny systém vzdélavani = Mapa skoly = 3koly a Skolska zatizeni

MC bude v oblasti své piisobnosti podporovat dostupnost kvalitniho vzdéldni pro své obany od investic do skolské infrastruktury po podporu spoluprdce $kol
s neziskovymi organizacemi a dalsimi partnery pri pripravé nabidky dalsiho vzdéldvdni. Zddouci je také motivace k vy$si mite zapojeni rodicii do ¢innosti Skol
(spoluprdce s pedagogy, pordddni spolecenskych akct, apod.).

Cislo SC Specificky cil Ukazatel
3.3.1 Udrzet dostatecnou kapacitu matei'skych a = Podil umisténych déti MS k celkovému = UMC, odbor Fizeni ekonomiky a $kolstvi
zakladnich skol pottu zadateld

= Vyuzita kapacita MS v % k 30. 9.
= Vyuzita kapacita ZS v % k 30. 9.

Silnou strdnkou MC je pokryti poti‘eb obyvatel na umisténi déti do materskych a zdkladnich skol. Je tieba kapacity skol udrZet a operativné reagovat na demograficky
vyvoj, tak aby byla poptdvka po téchto skolnich zarizenich uspokojovdna. (napf. vystavba MS v Hutich a Jahodnici po ziskdni finanénich prostfedki z vypsanych operaénich
programu a grantu)

3.3.2 ZlepSovat technicky stav a vybavenost budov a = Objem finané¢nich prostredki = UMC, odbor Fizeni ekonomiky a $kolstvi
arealii Skol investovanych do zlep$enf technického » UMC, odbor spravy majetku a investic
stavu

Podpora zejména investicnich akci, které spocivaji v modernizaci technického zdzemi pro skolni vyuku (stav a vybavenost objektii Skol), zavddéni novych prvkii vyuky,
modernizaci vyukovych materidlii apod.

3.3.3 Podpora $kolnich poradenskych pracovist na » Pocet pracovist = UMC, odbor Fizeni ekonomiky a $kolstvi
zakladnich skolach

MC podporuje poskytovdni poradenskych sluzeb ve skoldch. Ty jsou zajistovdny vychovnym poradcem, Skolnim metodikem prevence ¢&i $kolnim psychologem.

Garant: = (len Rady odpovédny za Skolstvi a vzdélavani
= vedouci odboru fizeni ekonomiky a Skolstvi
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3.4 - AKTIVNI VEREJNY PROSTOR

Strategicky cil: Ukazatel plnéni strategického cile

v

Zajistit vyssi uzivatelskou kvalitu verejného prostoru = Realizované aktivity = UMC, dotéené odbory

MC bude usilovat o zkvalitnéni podminek pro Zivot a aktivity ve ver'ejném prostoru, ktery by se mél stdt mistem novych socidlnich interakci a ktery vytvori zdzemi pro
organizované i spontdnni, skupinové i individudlni trdveni casu.

Cislo SC Specificky cil Ukazatel
34.1 AKtivni ucast vefrejnosti na spravé trvale = Realizované dobrovolnické akce = starosta MC
udrzitelného verejného prostoru = UMC, odbor fizeni ekonomiky a $kolstvi

Snahou je, po vzoru fungovdni komunit ve vyspélych zemich, zainteresovat ob¢any do sprdvy verejného prostoru. Zapojeni bude probihat na bdzi dobrovolnictvi a
inicidtorem (vzorem) bude vedeni MC.

3.4.2 Podpora uméleckych, volnocasovych a = Realizované aktivity = Praha 14 kulturni
sportovnich aktivit vedoucich k oZiveni veiejného
prostoru MC

Ndplni bude realizace inovativnich akci ve verejném prostoru, které sleduji moderni trendy (napr. instalace kulturnich dél nezdvislych ¢i zacinajicich umélct, tvorba
kreativnich stezek mimo bézZny orientacni systém, ,zevling“ zony apod.)

3.4.3 Zvyseni prostupnosti méstské ¢asti a budovani = Realizované aktivity = UMC, Odbor dopravy a ochrany
zazemi pro venkovni sporty prostiedi

Smyslem je identifikovat vhodnych tras a vybudovdni dalsich cyklostezek a stezek pro pési véetné znaceni. Preferovdny budou nizkondkladovd reseni (zména dopravniho
znaceni, ipravy tras apod.).

Garant: = starosta MC
= ¢len Rady odpovédny za kulturu a sport
= (len Rady odpovédny za investice
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6.4. EKONOMIKA A PODNIKANI

SWOT ANALYZA

SILNE STRANKY ‘ SLABE STRANKY

+ zvySujici se pocet registrovanych ekonomickych

subjekti v M ¢ Praha 14 - mira nezameéstnanosti dlouhodobé nad

primérem hl. mésta Prahy

+  vyssipodil ekonomicky aktivnich obyvatel - nedostatek pracovnich prileZitosti v misté

+ realizace projektu SMART (podpora bydlisté (vyjizd'ky za praci)

zatinajicich podnikateld) - nedostatek nebytovych prostor vhodnych

+ dostate¢né kapacity MS a ZS k provozovani podnikani (provozovny, obchody)
+ aktivni fundraising v¢. ¢erpani finan¢nich - d(’)ta(.:ni vztahy HMP nepokryvaji ani provozni
prostredkd z fondt EU vydaje MC

PRILEZITOSTI ‘ 1502007433

v’ podpora vytvaieni podminek pro slad’ovani

profesniho a rodinného Zivota ! vznik nové bytové zastavby bez ohledu na

kulturné-spolecenské potreby a vybavenost;
v’ realizace projektu podnikatelského inkubatoru s tim spojené vydaje na zajisténi provozu
souvisejiciho s ob¢anskou vybavenosti, nartst

v' moznost ¢erpani finan¢nich prostiredki z fonda Y o i . A
P P pozadavkl na spravni agendy UMC

EU v dal$im programovacim obdobi

| . . P
v rozvojové plochy uréené pro podnikani ! rostouci podil neproduktivni slozky obyvatel

- ; wo Do I negativni vyvoj ekonomické situace Ceské
v’ revitalizace nyni nevyuZivanych objektt 5 )

vhodnych pro podnikani republiky a EU
| e .
v’ zvy$eni podilu majetku svéieného méstské ¢asti | legislativni nejistota (hl. m. Praha, CR)
hl. méstem Prahou ! vnitfni konkurence jinych prazskych méstskych
casti

! stagnace nebo snizovani kupni sily obyvatelstva

I dalsi zhorseni dota¢nich vztaht hl. m. Prahy
(snizeni prijmu)
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4.1 - PODPORA PODNIKANI A SLUZEB

Strategicky cil: Ukazatel plnéni strategického cile
Udrzeni stavajicich a podpora prilivu dal$ich podnikatelskych = Pocet ekonomickych subjektti se sidlem v = (Cesky statisticky tirad - Registr
subjektii v MC Praha 14 MC ekonomickych subjekti

Podpora zacinajicich podnikatelii, minimalizace byrokratické zdtéZe, poskytovdni poradenstvi, podpora po dobu prvniho roku podnikdni (napr. inzerce v informacnich
kandlech MC, projekt SMART) apod.

Cislo SC Specificky cil Ukazatel
411 Podpora spoluprace méstské ¢asti a soukromého = Realizované aktivity = UMC Praha 14 - dotéené odbory
sektoru

svo

Konkrétni plnéni cile bude probihat nap¥. prostrednictvim metodické podpory, realizaci semindrii ve spoluprdci s odbory MC, vyuZivdnim informacnich kandlii pro
podnikatele (mail), informovdnim o zakdzkdch vypisovanych MC, zi'izenim portdlu pro propagaci podnikatelii piisobicich na MC, podporou sdruZovdni podnikateld,
vytvorenim podnikatelského adresdre, spolupraci na akcich porddanych MC, udélovdnim titulu ,,Podnikatel roku”,

4.1.2 Zmapovani a vytvoreni nabidky volnych ploch a = Prehled ploch = UMC Praha 14 - Odbor spravy majetku a
prostor vhodnych k podnikani investic, Sprava majetku Praha 14 a.s.

Predmétem je vytvoreni prehledu prostor vhodnych pro rozvoj podnikatelskych aktivit. Primdrné piijde o plochy a objekty, které jsou v majetku méstské ¢dsti nebo hl. m.
Prahy.

4.1.3 Zpracovat koncepci vyuziti prostor v majetku = Vytvorena koncepce = UMC Praha 14 - Odbor spravy majetku a
meéstské casti a hl. m. Prahy investic, Sprava majetku Praha 14 a.s.

Zpracovdni koncepce vyuZiti prostor s ohledem na zajisténi nabidky konkrétnich sluZeb dle poti‘eb obyvatel v danych lokalitdch (napr. poliklinika Parnik,
Kardasovskd,apod.).

4.1.4 Podpora vyuziti nevyuzitych ploch a objekti = Re$ena tizemi (plocha, zplisob vyuziti) = UMC Praha 14 - 0ddéleni izemniho
rozvoje

Reseni rozvojovych tizemi, napr. Park Horni Lada (plochy u ulice Objizdnd a Nedokon&end ve vlastnictvi HMP), Zéna Kolbenova (Severné od ulice Kolbenova), Statek
Hloubétin, Technické objekty Cerny Most - komunikace s vlastniky, podpora oZiveni) apod.
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4.1.5 Partnerstvi s Centrem Cerny Most = Smlouva o spolupraci = UMC Praha 14 - Oddéleni strategického
planovani a komunikace

Navdzdni partnerstvi s Centrem Cerny Most jako nejvétsim obchodnim centrem na tizemi MC Praha 14.

4.1.6 Posileni funkce lokalnich center = Studie rozvoje uzemi = UMC Praha 14 - 0ddéleni izemniho
rozvoje

Souvisi s cily oblasti ,Uzemni rozvoj, kterd r'esi podporu lokalit v rdmci Prahy 14, které maji potencidl a vyvojovou pFirozenost centra (ndmésti, parky) pro kulturni a
komunitnf Zivot. Piijde o aktivity napt. revitalizaci okoli stanic metra, vybudovdni zdzemi pro Park V Ceriku, Hloubétinsky statek apod. V souladu s cily tizemniho rozvoje
budou zpracovdny studie rozvoje tizemfi s cilem podporit vznik novych prostor pro podnikdni, novych pracovnich mist a podporit ndvazné sluZby s celodennim provozem.

4.1.7 Spole¢ensky odpovédné podnikani = Realizované aktivity = UMC Praha 14 - dotéené odbory

V rdmci sluZeb a projektii realizovanych MC je snahou vytvdret pracovni mista pro ver'ejné prospéiné prdce, podporovat vznik chrdnénych pracovist ¢i projektii pracovni
terapie, projektii podporujicich socidlni integraci ohroZenych skupin apod.

Garant: = ¢len Rady odpovédny za podporu podnikani

= ¢len Rady odpovédny za spravu nemovitého majetku
= ¢len Rady odpovédny za socialni péci a zdravotnictvi
= ¢len Rady odpovédny za Skolstvi a vzdélavani
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4.2 - ZiSKAVANI A STABILIZACE FINANCNICH ZDROJU
Strategicky cil:

Ukazatel plnéni strategického cile

Dlouhodobé stabilizovat finanéni zdroje MC Praha 14

Cislo SC

Specificky cil

= Vyvoj provozniho piebytku

= Dluhova sluzba MC

= Objem uspor

= Objem financ¢nich prostredkd ziskanych
ze SFaFSEU

Ukazatel

= UMC Praha 14, odbor ¥zeni ekonomiky

a Skolstvi

4.2.1 Realizace opatieni posilujici prijmy rozpoctu

meéstské casti

=  Objem celkovych prijmu (danové prijmy,
nedanové piijmy, transfery)

= UMC Praha 14, odbor Fizeni ekonomiky

a Skolstvi

Naddle zajistovat systematické poddvdni granti, aktivné vyuZivat mozZnosti financovdni ze zdrojii EU.

4.2.2 Precizovat a nadale systematicky pouZivat systém
finanéniho planovani ve vazbé na investicni

rozhodovani

= Vyvoj provozniho ptebytku
= Dluhova sluzba MC

= Vytvoreny / aktualizovany podrobny
finanéni plan MC (rozpoctovy vyhled)

= UMC Praha 14, odbor Fizeni ekonomiky
a Skolstvi, odbor spravy majetku a
investic, ostatni relevantni odbory

Financni planovdni umoZiiuje nastavit dlouhodobou udrZitelnost financi, vymezit financni mozZnosti MC, zajistit zdravy vyvoj financi a schopnost MC dostdt svym
zdvazkiim a realizaci rozvojovych akci. Budou posileny metody umoZnujici prehlednou a rychlou prdci s rozpoctem, koncepcni a pldnovité financovdni potreb, prehled o
mozZnostech hospodareni v budoucim obdobi, vyuZiti ndvratného zpiisobu financovdni a dlouhodoby komplexni pohled na vysledek hospodateni a finanéni situaci MC.

4.2.3 Zpracovani expertniho posouzeni modeld spravy

majetku

= Studie/posudek/analyza

= UMC Praha 14, odbor spravy majetku
a investic, Sprava majetku Praha 14 a.s.

Zaddni zpracovdni nezdvislého posudku, ktery zhodnoti moznosti a ekonomickou efektivnost ¢innosti Sprdvy majetku Praha 14 a.s..

4.2.4 Posileni dota¢nich vztaha s hl. m. Praha

= Podil béznych prijmt a vydajt

» UMC Praha 14, odbor fzeni ekonomiky
a Skolstvi

Aktivné prosazovat posileni prijmii MC na pokryti minimdlIné provoznich ndkladii na vykon stdtni sprdvy a provoz samosprdvy.
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4.2.5

Puisobit na hl. m. Praha k predani majetku na = Prehled svéieného majetku
tizemi Prahy 14 do spravy MC

UMC Praha 14, odbor spravy majetku
a investic

¢len Rady odpovédny za spravu
nemovitého majetku
starosta

Predmeétem je vyvijeni tlaku na zvyseni podilu majetku svéreného méstské cdsti hl. méstem Prahou. Efektivné uZivany majetek miiZze méstské cdsti prindset
v dlouhodobém horizontu dodatecné vynosy na realizaci Fady aktivit prispivajicich k dalsimu zlepsovdni Zivota obyvatel.

Zdjmem MC je také prevzeti do sprdvy chodniky spolu se zvysenim prijmii od HMP na jejich tidrzbu. MC tak miiZe lépe reagovat na poti'eby obéanti v souvislosti s tiklidem
a tdrzbou komunikaci. Dosavadni model (TSK) je dlouhodobé nevyhovujici.

Garant:

= ¢len Rady odpovédny za finan¢ni politiku

= ¢len Rady odpovédny za spravu nemovitého majetku
» vedouci odboru fizeni ekonomiky a Skolstvi

» vedouci odboru spravy majetku a investic

= reditel(ka) Spravy majetku Praha 14 a.s.
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6.5. DOPRAVA A ZIVOTNI PROSTREDI

SWOT ANALYZA
SILNE STRANKY ‘ SLABE STRANKY
+ propojeni mistnich komunikaci | - zatiZen{ tranzitnf dopravou
s patefni sit - misty nedostatek parkovacich
+ vyhovujici stav mistnich mist
komunikaci - vzdalenostné hiife dostupna
+ dostupnost Prahy 14 obsluZznost zastavkami MHD v lokalité ul.
komunikacemi vys$$ich tiid Bryksova
(Stérboholska spojka, D11, R10) - koordinace s izemnim planem
n velmi dobré pokryti zastivkami a dopravnimi prioritami RSD a MHMP
MHD
+ existence konceptu pro
bezmotorovou dopravu v Praze 14
+ zeleny pruh prochdazejici se
stifedem méstské ¢asti

PRILEZITOSTI HROZBY

v prodlouzeni tramvajové linky ! zvySena migrace obyvatel a
z Lehovce pres ul. Ocelkovu s tim spojené nedostatec¢né vazby k izemi a

v vystavba Zelezniéni zastavky prostiedi Prahy 14
Rajska zahrada vcetné propojeni s oblasti Huté | ! nedostatek financnich

v doplnéni znadeni, odstavnych prostiedki na realizaci vyznamnych projektii (HI.
stani a vybavenosti pro cyklodopravu m. Praha, SZDC aj.)

v dobudovani poti‘ebnych ! _ _ Nedostatecna péce o
parkovacich stani komunikace vcetné chodnikil v rdmci oprav a

oo . “ . o udrzb

v zt{zeni bezpecnych prechodl . y, . . ) ]
pro chodce zvySeni hlukové zatéZe zpiisobené transitni

v motivace vefejnosti k ochrané dopravou v souvislosti s rozSifenim PraZzského
zelené a zivotnimu prostredi okruhu

v revitalizace zelené a verejnych

prostranstvi se zapojenim verejnosti (napft.
udrzba a uklid okoli bydlisté)
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5.1 - DOPRAVNi OBSLUHA NA UZEMI MESTSKE CASTI

Strategicky cil: Ukazatel plnéni strategického cile

Usmérnéna automobilova doprava zajiStujici dobrou obsluZnost | =
méstské Casti s omezenim nepriznivych dopadii na obyvatele

Mobilita a mistni preprava obyvatel

Pocet realizovanych opatreni

Pocet realizovanych opatreni/aktivit

Cislo SC Specificky cil Ukazatel
5.1.1 Snizit dopravni zatiZzeni na hlavnich dopravnich =
osach véetné hluku a prachovych ¢éastic .

Mobilita a mistni preprava obyvatel
Vysledky méreni

prizkum mobility a mistni prepravy
obyvatel
UMC - piislu$né odbory

dot¢ené organy MC

prizkum mobility a mistni piepravy
obyvatel

Realizace opatreni smérujicich ke sniZeni zatiZeni tranzitni dopravou na radidlnich komunikacich Chlumeckd, Ceskobrodskd, Podébradskd, Kbelskd, Kolbenova a
priitahu mezi S-J ul. Broumarskd. Cil souvisi se snahou zklidnéni dopravy, bezpecnosti, plynulosti provozu, pfeménou hlavnich os na méstské tridy s nabidkou pracovnich
prileZitost a celkovou kultivaci prostiedi na Praze 14. Priijezdnou dopravu realizovat na sbérnych komunikacich.

5.1.2 Zlepsit stav dopravni infrastruktury za moznosti .
vyuziti vicezdrojového financovani se zaméienim
na opravy a idrzbu .

Délka rekonstruovanych/nové
zbudovanych komunikaci

Pocet rekonstruovanych/nové
zbudovanych dopravnich prvki

Délka opravenych komunikaci a chodnikd

TSK

UMC - odbor dopravy a ochrany
prostiedi

UMC P14- odbor spravy majetku a
investic

Zajisténi zdrojii pro opravy a rekonstrukce stdvajicich komunikaci a chodniki, investice do bezpecnostnich opati‘eni na pozemnich komunikacich.

5.1.3 Zvysit bezpecnost a komfort pési dopravy a
cyklodopravy

Podil cyklodopravy na celkové prepravni
praci

Podil pési dopravy na celkové prepravni
praci

Podil nehod s ucasti cyklistii/chodcti na
celk. poctu dopravnich nehod za rok %
Celkova délka znacenych cyklistickych
stezek

prizkum mobility a mistni prepravy
obyvatel
Policie CR

vy

Mezi stéZejni aktivity v oblasti dopravy bude patrit reSeni zdjmii cyklodopravy a pésich. Bude preferovdno budovdni pésich tras a cyklotras, bezpecnostnich prvki,

doplnéni znaceni, odstavnych stdni a vybavenosti pro cyklodopravu apod.
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5.1.4

Realizovat opatieni generelu dopravy = Pocet realizovanych opatteni

UMC - odbor dopravy a ochrany
prostiredi

UMC - oddéleni tizemniho rozvoje

UMC - odbor spravy majetku a investic

Generel dopravy Prahy 14 jako pldnovaci podklad obsahuje reseni rozvoje dopravni infrastruktury (silni¢ni sité, hromadné dopravy, dopravy v klidu, cyklodopravy, pési
dopravy a nehodovosti). Je Zddouci piisobit na realizaci obsaZenych ndvrhii a priorit MC.

Garant:

= ¢len Rady odpovédny za dopravu
= vedouci odboru dopravy a ochrany prostiedi
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5.2 - VYTVARENI ZDRAVEHO ZIVOTNiHO PROSTREDI PRO OBCANY

Strategicky cil: Ukazatel plnéni strategického cile
Zdrava a ¢ista Praha 14 s dostatkem verejné zelené = Uroveri spokojenosti obyvatel » Prizkum spokojenosti s mistnim
s dostupnosti zelené (%) spolecenstvim

Cislo SC Specificky cil Ukazatel
5.2.1 Obnova a rozvoj kvalitni méstské zelené = Pocet nové vysazenych stromi / pocet = UMC Praha 14 - odbor dopravy
povolenych kaceni stromt a ochrany prostiedi

= Udrzované plochy méstské zelené

Cilem je kultivace a zlepSeni péce o stdvajici zeleri na tizemi MC véetné koordinace téchto ¢innosti s dalsimi zainteresovanymi subjekty, ale i pripadné ziskdvdni novych
pozemkii pro rozsifovdni verejné zelené. MC bude aktivné iniciovat verejnost k podilu na ochrané zelené v okoli jejich bydlisté.

5.2.2 Rozsifovani zelenych ploch s rozvijejici se = Plocha = UMC Praha 14 - odbor dopravy
rekreacni funkci a ochrany prostredi

Praha 14 usiluje o ziskdni pozice rekreacniho centra pro mistni obéany a okolni méstské cdsti. Stdvajici zelené plochy s potencidlem pro rekreacni ticely a volnoc¢asové
vyZiti budou v maximdlni mozZné mife chrdnény pred dalsi zdstavbou. Tyto plochy budou kultivovdny a preménény na hodnotny ,zeleny“ verejny prostor.

5.2.3 Optimalizace systému péce o zivotni prostiedi = Pocet realizovanych opatreni a projektt = UMC Praha 14 -odbor dopravy
a ochrany prostiedi

Podpora opatreni, kterd prispéji ke zlepSovdni stavu Zivotniho prostiedi. Plijde zejména o sniZovdni energetické ndrocnosti budov a verejného osvétleni, vyuZivdani
vhodnych alternativnich zdrojii energie a tepla, separace a druhotnd vyuZitelnost odpadii, ochrana vodnich zdrojii a udrZitelné nakldddni s vodou, sniZovdni skodlivin
v ovzdusi, budovdni a obnova ekosystémii. Soucdsti je také podpora environmentdlni vychovy a osvéty (napr. formou zapojeni skol do aktivit environmentdlnich center,
podporou vzdéldvacich programii na skoldch apod.)

Garant: = ¢len Rady odpovédny za Zivotni prostredi
= vedouci odboru dopravy a ochrany prostredi
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7.Implementace

Tvorbou Strategického planu rozvoje MC Praha 14 zadina proces, ktery by mél vést k naplnéni
vize a stanovenych strategickych a specifickych cilii v jednotlivych klicovych oblastech rozvoje.
Tak jako probihal proces tvorby ve spolupraci s radou odbornikd a zastupcl organizaci
a instituci, v¢. zapojeni verejnosti, je tfeba postupovat i pri realizaci strategického planu. Proces
postupného uskutec¢tiovani navrhi strategického planu se nazyva ,implementace”.

7.1. IMPLEMENTACNI STRUKTURA

Implementace strategického planu by méla maximalné vyuzivat existujici organizacni struktury
a institucionalniho rdmce. Neni nutné a ani vhodné zakladat organy ¢i instituce nové, slouzici
pouze tomuto téelu. Funkci implementaéni skupiny by tak v ramci MC méla plnit jiz fungujici
Ridici skupina pro zpracovani strategického planu.

Za plnéni vize a strategickych cilii starosta a Clenové rady odpovédni za dotcené oblasti, tzv.

rers

»~garanti opatreni”.

Vykonnou jednotku tvori ,garant strategie“, kterym je Oddéleni strategického planovani
a komunikace. Garant strategie je zodpovédny za iniciaci a informovani o plnéni aktivit
v jednotlivych klicovych oblastech a dil¢i ikoly spojené s planovanim projektti, vyhodnocovanim
a monitoringem. Garant strategie mtiZe vyuZit pti plnéni téchto kol dal$i pracovniky UMC, ¢i
spolupracovat s kompetentnimi osobami zfad organizaci ainstituci zapojenych do realizace
aktivit.

U akci krealizaci strategického planu se bude postupovat principem liniového ftizeni pod
koordinaci garanta strategie. Odpovédnym za realizaci konkrétni akce (projektu) uvedené
v akénim planu je pak prislus$ny ,garant akce”.

7.2. VYHODNOCOVANI A PRUBEZNA AKTUALIZACE

Plnéni cili strategického planu budou vyhodnocovany v rocni periodé. Vysledky monitoringu
budou predkladany Ridici skuping, radé a zastupitelstvu (odpovida Oddéleni strategického
planovdni a komunikace). Interpretaci a vyhodnoceni dat je tieba zajistit nejen pro urad, ale
také pro spolupracujici organizace a verejnost. Vyhodnoceni a porovnani ukazatelli bude
vypovidat o celkovém vyvoji Uzemi a plnéni strategického planu.

Na zakladé vyhodnocovani bude provadéna aktualizace strategického planu, a to pravidelné
priblizné jednou za ctyti roky. Pokud se vnéjsi podminky zméni natolik, Ze bude treba provést
aktualizaci d¥ive ne% za &tyfi roky, pak by podnét k ni méla vznést Ridici skupina na zakladé
doporuceni Oddéleni strategického planovani a komunikace.

7.3. PROCESNI ZAJISTENI
Pro zvySeni Ucinnosti a kvality implementace strategického planu je nutné dodrzet nékolik

systémovych kroki:

= zpracovat provadéci dokument ke strategickému planu (ak¢ni plan), jez bude obsahovat
popis planovanych zaméri (projektd, aktivit), které budou realizovany v kratkodobém
horizontu (2 roky) a to v€etné méritelnych indikatort cilového stavu
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= stanovit finan¢ni ramec pro akéni plan, tedy urcit objem financnich prostiedkd, které bude
MC schopna uvolnit na realizaci akci napliujicich strategicky plan a dale urcit zdroje
financovani téchto akci z jinych, nez vlastnich zdroji MC

* vymezit jednoznatné vécnou prislusnost a odpovédnost odborti a oddéleni UMC
za naplnovani dlouhodobych cilti v ramci konkrétnich akci

= u jednotlivych aktivit posilit roli a kompetenci zodpovédnych manaZera (garanti akce), kteri
budou povéteni v ramci prislusného odborného titvaru UMC. Garant akce bude Fidit s plnou
odpovédnosti pripravné a realizaCni prace na projektu, ridit projektovy tym a zajiStovat
poskytovani informaci a reporting.
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8.Soulad strategie s dalSimi rozvojovymi dokumenty

8.1. VYCHOZI STRATEGICKE DOKUMENTY

Posuzovani mistnich specifik je nutno provadét v kontextu stavajicich strategii a platnych
dokumentti na lokalni/regionalni/narodni a mezinarodni urovni. Je zcela zasadni, aby strategie
jako celek, tedy predevsim klicové oblasti a priority v dokumentu nastavené, byla v souladu
nejen s potfebami a prioritami identifikovanymi vramci strategickych dokumenti MC, ale
rovné% s prioritami vy$sich tizemnich a integra¢nich celkd, které pro MC Praha 14 vzhledem
k potfebam strategie predstavuje:

= HIL m.Praha
= (Ceska republika
= Evropska unie

8.2. SOULAD SE STRATEGICKYMI DOKUMENTY MC

Strategicky plan je jednou zcilenych cest, jak zvys$it kvalitu Zivota ob¢an@ na tzemi MC,
minimalizovat vyznamné slabé stranky uzemi a naopak podpofrit jeho potencial. Aby tohoto cile
bylo dosaZeno efektivné a icelné, je tfeba pri procesu rozvoje postupovat systematicky.

Zakladni Kklicové potreby, pozadavky a jejich priority jsou dany pravé timto prifezovym
dokumentem. Smyslem dokumentu je koncentrace podpory urbanniho rozvoje vjasné
vymezenych mantinelech danych tzemim, a proto jeho nezbytnym ukolem musi byt plnéni
takovych cilfi, jeZ jsou v souladu se strategickymi dokumenty samotné MC.

Praha 14 vminulosti vytvorila a prabézné tvori (aktualizuje) dil¢i koncepce, programy
a strategické materialy, které nastavuji priority a prislusSné sméry rozvoje danych jednotlivych
rozvojovych oblasti vramci MC. Za zpracovani a aktualizaci strategickych a koncepénich
dokumentti nesou odpovédnost jednotlivé odbory UMC, do jejichZ ptisobnosti dana oblast vécné
patii. V ramci tvorby strategického planu byly zapracovany tyto koncepce:

Koncepce Oblast Anotace zdroje

strategického planu

Komunitni plan socialnich sluzebna | 2 socidlni a www.prahal4.cz

uzemi Méstské casti Praha 14 (2014 | ;4ravotn{ péce a

-2016) bydleni

Zasady bytove politiky - Koncepce 2. Socialnf a www.prahal4.cz

pridélovani, spravy a odprodeje bytii | ;qravotni péce a

méstské ¢asti Praha 14 bydlenf

Strategie pro kulturu, uméni, sporta | 3 Skolstvi, kultura, www.prahal4.cz

volny ¢as na Praze 14 sport

Generel dopravy 5. Doprava a Zivotni | www.prahal4.cz
prostredi
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8.3. SOULAD SE STRATEGICKYM PLANEM HL. M. PRAHY

Méstska cast Praha 14 je soucasti Hl. m. Prahy, které disponuje radou strategickych dokumentt
regionalniho vyznamu. Tyto dokumenty =zastituji vesSkera dilezita témata souvisejici
s ekonomicko-hospodarskym rozvojem a jsou urcujici pro tvorbu strategickych dokumenti
nizsich tizemnich celk, jakymi jsou jednotlivé méstské Casti.

Zakladnim dokumentem je Strategicky plan hl. m. Prahy. V soucasnosti probihaji prace na tvorbé

nové strategie HMP. Dokument je ovSem ve fazi zpracovani, proto niZe prezentovany soulad
jednotlivych priorit strategie Prahy 14 ma vazbu na aktualné platnou strategii z r. 2008.

Tabulka 2: Vybér cilii Strategického pldnu HMP a vazba na cile Strategického pldnu MC Praha 14

rozvoji

Cile Strategického planu hl. m. Prahy Cile SPR MC
Praha 14
Vyuziti potencialu mésta k zabezpeceni jeho
K.1 . .
konkurenceschopnosti a prosperity
K.1.1 ZvySeni vykonnosti a efektivnosti prazské ekonomiky, zajisténi 412,414
= priznivého podnikatelského prostiedi
& K13 Novékvalita partnerstvi vefejného a soukromého sektoru, dalsi zlepSeni | 4.1.1, 4.1.5
= ! . . .
° profilu Prahy jako dobrého ekonomického partnera
% |K1.4 Fungovani otevieného, dostatecné strukturovaného trhu prace 4.1
2 K.1.5 Respektovani charakteru a kapacity lokalniho prostiedi a zamysleného | oblast 1
2 dlouhodobého funkéniho vyvoje tzemf
% K.2 Zajisténi finanénich zdroju pro realizaci strategickych zaméru
S meésta
K.2.1 Optimalni vyuzivani majetku mésta a disponibilnich finan¢nich zdroji 4.1.3,4.2
K.2.4 Dosazeni strategickych zameért mésta i ve spolupraci s privatnimi zdroji |4.1.1
na principech partnerstvi
L.1  Posilovani tradicniho postaveni prahy jako centra vzdélanosti a
humanity
L.1.1 ZvySovani vzdélanostni irovné obyvatel Prahy 3.3.1-333
L.1.4 Podpora t¢inného systému rozvoje a planovani socialnich sluzeb 2.1.1-2.1.5
L.1.5 Preferovani modernich zplsobt poskytovani socialnich sluzeb 2.1.1,2.1.2
L.1.6 Odstranovani bariér pro znevyhodnéné skupiny obyvatel 2.1,2.21
L.1.7 Zajisténi podpory rovnych prilezitosti muzl a Zen v pracovnim a 2.1.
rodinném Zzivoté
L.2  Podpora bytové vystavby a regenerace stavajiciho bytového fondu
o |L:2.1 Podpora vSech forem bytové vystavby ve vhodnych lokalitach v Praze, 2.3
3 propojovani podnikatelskych zaméri s rozvojem funkce bydleni
&
E L.2.2 Vznik fungujiciho trhu s byty pti zohlednéni nezbytnych socialnich jistot | 2.3
=
L.2.3 Stabilizace a zkvalitnéni bytového fondu 2.3
L.3  Kultivace prostredi mésta, podpora rozmanitosti aktivit jeho
obyvatel i navs$tévnikii
L.3.3 Vyuziti kulturnich aktivit ke zvyseni atraktivity, navstévnické a 3.1.2,3.1.3
ekonomické pritazlivosti mésta
L.3.4 Rozvoj ptileZitosti pro vyuzivani volného ¢asu, zachovani a dopliiovani | 3.1.2,3.1.3
nabidky pro zajmové, sportovni a rekreacni aktivity
L.3.5 Zefektivnéni systému podpory kulturnich, sportovnich a rekreacnich 3.1.2
aktivit
L.3.6 Posileni identifikace obyvatel s méstem a jejich spolutcasti na jeho 314
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P.1  Postupné zlepSeni kvality ovzdusi a vod, sniZeni hlukové zatéze
P.1.1 Redukce znecisténi ovzdusi podle platnych limitd na ochranu zdravi 51.1
P.1.3 Snizeni hlukového zatiZzeni zejména v obytnych a rekreacnich zénach 5.1.1
P.2  Udrzitelnost energetickych a materialovych tokii
P.2.2 Snizeni spotfeby energii, pohonnych hmot a vody 5.2.3
P.3 Trvale mozny soulad méstského a prirodniho prostiedi
P.3.1 Duslednéjsi ochrana, vhodné rozsifovani a udrzovani méstské zelené 521
«— | P.3.4 Vytvoreni podminek a zisad ekologicky ohleduplné rekreace na izemi | 5.2.2
E mésta véetné chranénych nebo prirodné cennych tizemi
‘g P.4  Rozvoj mésta respektujici historické a kulturni dédictvi
& |P.4.2 Uchovani charakteru jednotlivych ¢asti mésta bez poruseni jejich genia | 1.1, 1.2
loci
P.4.4 Zapojeni verejnosti do FeSeni rozvoje mésta a ochrany kulturné- 3.4.1
historického dédictvi
P.5 Koncepéni feseni problémii Zivotniho prostiedi se zapojenim
verejnosti
P.5.1 Koncep¢ni pristup mésta k Zivotnimu prostiedi 5.2.3
P.5.2 ZvySeni vS§eobecného pocitu spoluzodpovédnosti za udrzitelny rozvoj 34.1
mésta
1.2 Rizeni a redukce uzivani automobili
1.2.1 Ucelena a pirehledna hlavni uli¢ni sit s prioritou Méstského a silni¢niho | 1.1, 1.2
Prazského okruhu
1.2.2 Omezeni automobilové dopravy v ulicich mésta, mira omezen{ musi{ 51.1
« smérem k centru nartstat
E 1.2.3  SniZeni negativnich dopadd nakladni dopravy ve mésté 51.1
§ .4  Priznivé podminky pro pési a cyklisty
2 1.4.1 Bezpecny a pohodlny pohyb chodciti ve mésté 5.1.3,5.1.4
qE 1.4.2  ZlepSeni podminek pro cyklistickou dopravu, rozsifovani sité 5.1.3,5.1.4
— cyklostezek
1.7 Usporné a udrzitelné vyuzivani primarnich zdroji energii a médii
1.7.1  Efektivni, racionalni a energeticky usporné vyuzivani zdroji energii a 523
paliv
B.1 Vytvoreniimage Prahy jako bezpecné metropole
2 B.1.1 ZvySeni spoluodpovédnosti ob¢and za bezpeci v misté bydlisté 2.2.2
S |B.1.2 Zabréanéni vzniku ohnisek kriminality 2.2
’qz B.2 Prosazeniuc¢inného systému prevence
8 |B.2.1 Podpora prevence kriminality 2.2
R 1B22 Podpora protidrogové prevence 2.2
B.2.3 Podpora socialni prevence 2.2
« _ [S.3  Produktivni pouzivani kvalitnich informacnich sluzeb
\S § S.3.1 Udast mésta v procesu rozvoje informaéni spole¢nosti a osvojeni 3.1.3
BB modernich informacnich technologii ke zlepSen{ kvality fizeni a spravy
&) mésta
R.1 Rovnomérnéjsi vyuziti prostoru mésta
E R.1.1 Rozvoj uzemi rozsireného celoméstského centra, vyznamnych center s 1.1,1.2,3.2.2
g podilem celoméstskych funkci a mistnich center a dalSich strategickych
= rozvojovych tizemi
E R.2 Rozvoj kvalit prostorového usporadani a architektury Prahy
& |R2.1 Zachovani, pripadné dotvoreni charakteru jednotlivych ¢asti mésta 1.1,1.2,3.2.2
R.2.2 Zpftistupnéni a zatraktivnéni verejnych prostort mésta 3.4
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9.Personalni obsazeni pri tvorbé aktualniho planu

9.1. PERSONALNI OBSAZENI RiDICi SKUPINY

Radek Vondra
Lucie Svobodova
Ale$ Kuda
Ludék Lisy
David Benak
Milan Sprysl

starosta MC

zastupkyné starosty

zastupce starosty

tajemnik Uradu méstské ¢asti Praha 14
vedouci odboru socidlnich véci a zdravotnictvi

vedouci odboru rizeni ekonomiky a skolstvi

9.2. PERSONALNI OBSAZENI PRACOVNICH SKUPIN

Pracovni skupina - Skolstvi, kultura, sport

Lucie Svobodova
I[lona Pickova
Tomas Velik
Pavel Masek
Marie Poesova
Lucie Duskova

Zora Strakova

David Kaspar
Jaroslava Popovska

Zdena Rehbergerova

zastupkyné starosty

ptredsedkyné vyboru pro vychovu a vzdélavani MA 21
zastupitel

zastupitel

vedouci oddéleni $kolstvi ORES

ZS Gen. Janouska

oddéleni strategického planovani a komunikace odboru
kancelar starosty

Praha 14 kulturni
oddéleni $kolstvi ORES

oddéleni strategického planovani a komunikace KS

Pracovni skupina - Socidlni a zdravotni péce a bydleni

Bretislav Vodak
Jan Kaufman
Lubomir Vijtéch
David Benak
Marie Pcolarova
Dana Hladikova

FrantiSek Bradac

zastupce starosty

zastupitel

zastupitel

vedouci odboru socidlnich véci a zdravotnictvi (OSVZ)
oddéleni socialni pomoci a prevence OSVZ

vedouci oddéleni socialni pomoci a prevence

oddéleni socialni pomoci a prevence OSVZ
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Pracovni skupina - Uzemni plan a rozvoj

Radek Vondra
Petr Stulc
Martin Pangrac
Ludék Lisy
Jana Lebedova
Tereza Klimova
Milan Vesely

Miroslav Skala

starosta

zastupitel

zastupitel

tajemnik UMC

vedouci oddéleni izemniho rozvoje KS
oddéleni izemniho rozvoje KS

hlavni architekt MC Praha 14

Pracovni skupina - Hospodai'eni UMC a podnikani

Jan Hron

Jiri Zajac

Milan Sprysl

Martina Mezenska
Drahomira Tomasova

Zuzana Zavadilova

zastupitel

zastupitel

vedouci odboru fzeni ekonomiky a $kolstvi (ORES)
vedouci odboru spravy majetku a investic (OSMI)
oddéleni majetkovych dispozic OSMI

vedouci oddéleni Géetni evidence ORES

Pracovni skupina - Doprava a Zivotni prostredi

Ale$ Kuda

Jitf Sebek

Josef Kutmon
Markéta Adamkova
Lukas Wesselsky
Martin Subrt

Pavel Sustr

Josef Moravek
Monika Vochozkova

Mojmir Kopecny

zastupce starosty

zastupitel

zastupitel

vedouci oddéleni ochrany prostiedi ODOP

oddéleni ochrany prostiedi ODOP

vedouci oddéleni kontrolni ODOP

vedouci odboru dopravy a ochrany prostiedi (ODOP)
vedouci oddéleni dopravy ODOP

oddéleni dopravy ODOP

koordinator MC Praha 14 pro bezmotorovou dopravu
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