
Statut Výboru pro záležitosti národnostních menšin a integraci cizinců

Zastupitelstva městské části Praha 14

či. 1
Úvodní ustanovení

1.1. Statut Výboru pro záležitosti národnostních menšin a integraci cizinců městské části 
Praha 14 (dále jen „Statut") stanoví základní rámcové vymezení okruhu činností Výboru 
pro záležitosti národnostních menšin a integraci cizinců městské části Praha 14 (dále jen 
„Výbor").

1.2. Postavení, jednání, způsob usnášení Výboru a další otázky související s činností Výboru 
stanoví jednací řád výborů Zastupitelstva městské části Praha 14.

ČI. 2
Funkce výboru

2.1. Výbor je zřízen na základě ustanovení § 100 zákona č. 131/2000 Sb., o hlavním městě 
Praze, ve znění pozdějších předpisů. Výbor je poradním orgánem Zastupitelstva městské 
části Praha 14 (dále jen ZMČ P14).

ČI. 3
Rozsah a náplň činnosti výboru

3.1. Výbor:
a) Monitoruje situaci v oblasti podpory národnostních menšin a integrace cizinců v 

Praze 14, soustřeďuje informace a podklady a předkládá návrhy opatření, 
podněty a stanoviska ZMČ P14 a Radě městské části Praha 14 ve věcech jí 
svěřených.

b) Sleduje realizaci aktivit a projektů zaměřených na pomoc příslušníkům 
národnostních menšin a cizincům a podporu vzájemného soužití na území 
městské části Praha 14.

c) Sleduje a podporuje organizaci kulturně-společenských a sportovních akcí 
příslušníků národnostních menšin a cizinců i akcí společných.

d) Sleduje a podporuje zlepšování kvality vzdělávacího procesu dětí příslušníků 
národnostních menšin a cizinců.

e) Sleduje a podporuje prezentaci národnostních menšin a cizinců v tištěných i 
elektronických médiích městské části Praha 14.

f) Spolupracuje s orgány městské části, Prahou 14 kulturní a nevládními 
organizacemi, jež řeší problematiku národnostních menšin, integrace cizinců, 
nebo jejich dílčí aspekty.

ČI. 4
Závěrečná ustanovení

4.1. Tento statut byl odsouhlasen Výborem dne 14. 11.2022
4.2. Tento statut byl schválen ZMČ P14 dne 13. 12. 2022 a nabývá platnosti a účinnosti dne

14. 12. 2022

V Praze dne 13. 12. 2022


