PRAVIDLA
DOTAENE PROGRAM MESTSKE CASTI PRAHA 14 - PRO ROK 2026
Jednoleta podpora socialnich a navaznych sluzeb poskytovanych na tzemi
MC Praha 14 nebo obéanéim M€ Praha 14

Zakladni informace

Méstska Cast Praha 14 (dale jen ,méstska cast" ¢i ,poskytovatel") podporuje zajisténi socialnich
sluZeb svym obcan(im také formou dotaci v programu ,Jednoleta podpora socialnich a navaznych
sluzeb poskytovanych na izemi MC Praha 14 nebo ob¢antim MC Praha 14" (dale jen ,dotacni
program"). Dotacni Fizeni probiha v souladu se zakonem ¢. 250/2000 Sb., o rozpoctovych pravidlech
Uzemnich rozpoctl, ve znéni pozdéjsich predpisti, zakonem ¢. 131/2000 Sb., o hlavnim mésté Praze, ve
znéni pozdéjsich predpisti, a zakonem ¢. 108/2006 Sb., o socidlnich sluzbach, ve znéni pozdéjsich
predpisti (dale jen ,zakon o socialnich sluzbach"). Dotacni program pro rok 2026 byl schvalen
usnesenim Rady méstské ¢asti Praha 14 ¢. 703/MC/2025 ze dne 19. 11. 2025. Méstska ¢ast si vyhrazuje
pravo jednostranné zménit podminky dotacniho programu nebo dotacni program zrusit.

Informace o vyhlaseni dotacniho programu vcetné jeho popisu a informace o podporenych projektech
budou zvefejnény na Uredni desce méstské Casti, zplsobem dle zakona ¢. 250/2000 Sb., o rozpoctovych
pravidlech Uzemnich rozpocCtll, ve znéni pozdéjsich predpisll, a na webovych strankach méstské Casti
https://www.prahal4.cz/samosprava/dulezite-informace/dotace/.

Clanek I.
Vyklad pojmii

Pro Ucely téchto pravidel dotacniho programu se rozumi:

a) zadatelem o dotaci pravnicka osoba, jez vyviji ¢Cinnost v oblasti socialnich a navaznych sluzeb
pro cilové skupiny obCanl méstské casti definované v platném SPRSS méstské cCasti
(Stfednédoby plan rozvoje socialnich sluzeb) a ktera:

 poskytuje socialni a/nebo navazné sluzby obCanlim Zjicim na Gzemi méstské asti;

e jeregistrovana v souladu s pravnim fadem CR a spliuje vSechny zakonem predepsané
podminky pro pfislusnou ¢innost;

e ma opravnéni k poskytovani socialnich sluzeb vyjmenovanych v dotac¢nich tématech pro
rok 2026 a je uvedena v siti socialnich sluzeb MHMP nebo MPSV;

b) poskytovatelem méstska Cast Praha 14;
c) socialni sluzbou sluzba uvedena v zakoné o socialnich sluzbach;

d) navaznou sluzbou sluzba neuvedend v zakoné o socialnich sluzbach; jde o sluzbu vedouci

Maos

na Uzemi méstské Casti, kterd je poskytovana nad ramec zakona o socialnich sluzbach;

e) dotaci penézni prostfedky poskytnuté z rozpoctu méstské casti na provozovani socialnich
sluzeb a ndvaznych sluzeb pro obany méstské Casti v roce 2026, a to v minimalni vysi 10.000,-
K¢ na jednu zadost a do maximalni vySe 50.000,- K¢ na jednu zadost.

Clanek II.
Dotaéni témata/oblasti — Gcel dotace

Tato témata vychazeji ze SPRSS méstské Casti a jsou zaméfena na podporu definovanych sluzeb a aktivit
pro obCany méstské Casti.
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1. Jednoleta podpora socialnich sluzeb registrovanych podle zakona ¢. 108/2006 Sb.,
o socialnich sluzbach

Zédost Ize podat na podporu téchto socidlnich sluZeb (dle zékona o socidlnich sluzbach):

tisfova péce (§ 41),

privodcovské a predCitatelské sluzby (§ 42),
podpora samostatného bydleni (§ 43),

denni stacionare (§ 46),

tydenni stacionare (§ 47),

domovy pro osoby se zdravotnim postizenim (§ 48),
domovy pro seniory (§ 49),

domovy se zvlastnim rezimem (§ 50),

rana péce (§ 54),

telefonicka krizova pomoc (§ 55),

tlumocnické sluzby (§ 56),

azylové domy (§ 57),

domy na pdl cesty (§ 58),

kontaktni centra (§ 59),

sluzby nasledné péce (§ 64),

socialné aktivizacni sluzby pro rodiny s détmi (§ 65),
socialné terapeutické dilny (§ 67).

2. Jednoleta podpora navaznych sluZeb v socialni oblasti poskytovanych na dzemi MC
Praha 14 nebo obc¢aniim MC Praha 14

Zadost Ize podat na podporu téchto ndvaznych sluZeb:

klubova ¢innost seniorll a osob se zdravotnim postizenim,

klubova cinnost rodin s détmi (matefska a rodinna centra),

osvétové aktivity pro seniory, obCany se ZP, déti a mladez, mensiny a cizince, vicegeneracni
setkavani podporujici inkluzi osob cilové skupiny,

podptirné aktivity pro pecuijici osoby,

podpora rodin v krizi,

vzdélavaci aktivity pro rodice vracejici se na trh prace po rodicovské dovolené a lidi starsi 50
let,

zvySovani vzdélanosti a aktivizace pracovniho potencialu cizincd a mensin,

podpora dobrovolnictvi,

podpora komunitniho Zivota a multikulturniho pfistupu,

hospicové sluzby.

Zarazeny budou zadosti zamérené na tyto cilové skupiny obc¢an( Zijici na Gzemi méstské Casti:

rodiny s détmi,

déti a mlddez ohrozené socialnim vyloucenim,

prislusnici romskych socialné vyloucenych lokalit,

cizinci,

seniofi,

obCané se zdravotnim handicapem (télesnym, mentalnim, kombinovanym, dusevnim,
smyslovym).

Clanek III.
Podani zadosti, lhiity

Lhdta pro podani zadosti je od 15. 2. do 15. 3. 2026 vcetné.

Zadatel 74da o dotaci vyluéné elektronickou formou prostiednictvim dotaéniho portalu poskytovatele
www.dotace.prahail4.cz (dale jen ,dotacni portal'). Identifikace Zadatele bude ovérena

prostfednictvim datové schranky.
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Informace a konzultace v dotaCnim Fizeni poskytuje: Mgr. Lenka KoStakova, Odbor socidlnich véci a
zdravotnictvi Ufadu meéstské casti Praha 14, tel.: 225 295 346, e-mail: Lenka.Kostakova@prahal4.cz.

Povinné prilohy Zadosti v podoblasti ,Jednoleta podpora socialnich sluzeb registrovanych podle zakona
¢. 108/2006 Sb., o socialnich sluzbach":

- povéreni k vykonu sluzby obecného hospodarského zajmu vydané organem verejné moci
(prosta kopie).

Dotace mze byt pridélena jen Zadateli, ktery fadné vyuctoval penézni prostfedky pridélené z rozpoctu
méstské Casti v predeslém roce.

vvr

osobnich  Gdajd jsou wuvedeny na webovych strankach poskytovatele na adrese
https://www.prahal4.cz/urad-mestske-casti/ochrana-osobnich-udaju/.

Clanek 1v.
Vseobecné podminky pro poskytovani a cerpani dotace

1. Objem penéznich prostfedkl poskytovanych v ramci dotacniho programu je limitovan celkovym
objemem penéznich prostredkd, ktery je pro tyto Ucely v daném roce poskytnut z rozpoctu méstské
Casti. Pro rok 2026 je planovano vyclenéni 800.000,- K¢.

Konecné pridéleni penéznich prostfedk( podléha schvalenému rozpo¢tu méstské Casti pro rok 2026.
2. Na poskytnuti dotace neni pravni narok.

3. Predpokladem pro podani Zadosti je registrace zadatele v dotacnim portalu a ddsledné, Uplné a
pravdivé vyplnéni identity Zadatele.

4. Dotace jsou poskytovany na zakladé elektronicky uzaviené verfejnopravni smlouvy, podepsané
uznavanym elektronickym podpisem (tj. zaruCenym elektronickym podpisem, zaloZzenym
na kvalifikovaném certifikatu vydaném akreditovanou certifikacni autoritou). Pfidélena dotace miize
byt pouZzita jen pro ucely specifikované v této smlouve.

5. Dotaci Ize Cerpat na uhradu nakladd vzniklych od prvniho dne zahajeni poskytovani sluzby do
posledniho dne jejiho ukonceni, nejdéle vsak na Ghradu naklad vzniklych a zéroven uhrazenych
béhem bézného roku, tj. od 1. 1. 2026 do 31. 12. 2026, s vyjimkou mzdovych nakladd, které mohou
byt uhrazené nejpozdéji do 31. 1. 2027.

6. Prostrednictvim dotacniho portalu Zadatel potvrdi Cestné prohlaseni o bezdluznosti vici statnimu a
dalsim verejnym rozpoctdim, na danich a na vefejném zdravotnim a socialnim pojisténi.

7. Pfijemce dotace nesmi penézni prostfedky poskytovat jinym pravnickym nebo fyzickym osobam,
pokud se nejedna o Uhradu spojenou s realizaci ¢innosti, na které byla dotace poskytnuta.

8. Dotace se poskytuje az do vyse 100 % rozpoctovych nakladl projektu / provoznich nakladd,
maximalné vsak do vySe 50.000, - K¢ (max. Castka, ktera mlze byt Zadatelem v Zzadosti
pozadovana).

9. Dotace je UCelové vazana na zabezpeceni aktivit uvedenych v Zadosti, v souladu s dotacnimi tématy
dle ¢lanku II. téchto pravidel dotacniho programu, resp. na zakladni ¢innosti poskytované socialni
sluzby podle zakona o socialnich sluzbach, pfip. vyhlasky MPSV ¢. 505/2006 Sb., ve znéni pozdéjsich
predpisd, a jsou vedeny v Gcetnictvi oddélené, v souladu se zvlastnim pravnim predpisem?).

10. Z poskytnuté dotace nelze hradit naklady (vydaje):

e na porizeni nebo technické zhodnoceni hmotného a nehmotného majetku v souladu se zvlastnim
pravnim predpisem?,

e na odmény statutarnich organ pravnickych osob,

1) Zakon ¢. 563/1991 Sb., o ucetnictvi, ve znéni pozdéjSich predpist
2) Zakon €. 586/1992 Sb., o danich z pfijm{, ve znéni pozdéjsich predpisl
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¢ na mzdy zdravotnickych pracovnik{, jez jsou hrazeny zdravotnimi pojiStovnami,
e na tvorbu zisku a zakladniho kapitalu,

¢ na Clenské prispévky v mezinarodnich institucich,

e na splatky pljcek a na leasingové splatky,

e na odpisy majetku,

¢ na vydaje spojené se zahrani¢nimi cestami,

¢ na provedeni Ucetniho ¢i danového auditu,

e na pohosténi a dary (vyjimku tvofi vstupné na jednorazové kulturni ¢i sportovni akce max. do
vySe 300,- K¢/osoba/akce a drobné pohosténi s tim spojené),

¢ na pokuty, penale a sankce,

e na stravné zaméstnanct (kromé cestovnich nahrad?)),

¢ na rekondicni a rekreacni pobyty (kromé socioterapeutickych pobytt),
¢ na nespecifikované vydaje (tj. vydaje, které nelze ucetné dolozit),

¢ na pohonné hmoty prevysujici 5000,- K¢/projekt,

¢ na pracovni a ochranné odévy a obuv prevysuijici ¢astku 2000,- K¢/osoba.

11. Z poskytnuté dotace Ize hradit:

e provozni naklady nezbytné pro realizaci socialni a ndvazné sluzby, které jsou identifikovatelné,
Ucetné evidované, ovéritelné a podlozené originalnimi dokumenty,

e mzdové naklady na zaméstnance (v¢etné odvodt socialniho a zdravotniho pojisténi, které hradi
zameéstnavatel za své zaméstnance), které jsou odménou za realizaci schvalené poskytované
sluzby, vcetné mzdovych nakladd vzniklych na zakladé dohod o pracich konanych mimo
pracovni pomér, se kterymi se uzavie pro tento pfipad a v zajmu prokazatelnosti pisemna
smlouva v rdmci pracovnépravniho vztahu v souladu se zvlastnim pravnim predpisem?.

12. Je-li z dotace hrazen nakup hmotného a nehmotného majetku (vyjma hmotného a nehmotného
majetku vymezeného v ¢l. IV. odst. 10), jehoz doba pouzitelnosti je delsi nez jeden rok, je prijemce
povinen vést evidenci tohoto majetku, bez ohledu na vysi ocenéni.

13. Prijemce dotace je povinen uvést na svych webovych strankach a dalSich vystupech informujicich o
projektu, Ze projekt je financné podporen z rozpoctu méstské Casti s uvedenim loga méstské ¢asti.
Konkrétni znéni publicity a vzory log jsou k dispozici na webovych strankach poskytovatele
https://www.prahal4.cz/samosprava/dulezite-informace/dotace/.

14. Pfispévkové organizace mohou z poskytnuté dotace hradit pouze vydaje, jejichz Ghrada neni
soucasné poskytovana jinou formou z vefejnych prostredkd.

15. Jeden Zadatel miZe podat vice Zadosti o dotaci v oblasti ,Jednoleta podpora socialnich a navaznych
sluzeb poskytovanych na tuzemi MC Praha 14 nebo obfanlim MC Praha 14" za predpokladu, Ze
pozaduje dotaci na odlisny Gcel.

Clanek V.
Evidence, posouzeni a zpiisob poskytnuti dotace

1. Poskytovatel pfijme Zadosti odeslané Zadatelem z dota¢niho portalu pres datovou schranku. Zadosti
jsou evidovany prostfednictvim dotacniho portalu, kde je spravovana i kompletni agenda
k vyhldSenému dotaCnimu programu. VeSkera nasledna komunikace s Zadatelem probihd pres
dotacni portal a uvedené e-mailové adresy. Zadatel je priibézné informovan o aktualnim stavu
Zadosti (napf. Uspésné odeslani, formalni kontrola, schvaleni, zamitnuti, vraceni k opravé apod.).

3) Zakon €. 262/2006 Sb., zakonik prace, ve znéni pozdéjsich predpisl
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2. Zadosti jsou po piijeti poskytovatelem dale posouzeny:

a) formalné - kontrola splnéni zakladnich nalezitosti zadosti (kompletné vyplnéna zadost, radné
vyplnény rozpocet, dostatecné popsany zamér) a soulad projektu s dotacnimi tématy; formalni
posouzeni nema bodové ohodnoceni, pfi spinéni formalnich pozadavkd je Zadost postoupena
k odbornému posouzeni;

b) odborné - odborné posouzeni podanych zadosti provadi dotacni komise jmenované Radou
méstské Casti pro dany dotacni program a rok. Posuzovana jsou predevsim tato kritéria:

- soulad s dokumenty méstské ¢asti (SPRSS),

- soulad s oblastmi dota¢niho programu (jasné specifikovany cil a Gcel naplfiujici body oblasti
dotac¢niho programu),

- pocet podporenych obcan( (pocet obCan(, které projekt zasahne, procento Ucastnikd z fad
obyvatel méstské casti),

- udrzitelnost projektu (dlouhodoby efekt, navaznost do dalsiho obdobi, udrzitelnost projektu
za pomoci dalSich subjektl),

- popis projektu (jasné specifikované aktivity projektu, co, kdy, kdo, kde, pro koho a jak ¢asto
— jednorazové, opakované apod.),

- vyrovnany rozpocet projektu (projekt je financovan spolu s dotaci i z jinych zdrojd, naklady
na projekt jsou smysluplné popsany a jsou relevantni a reainé),

- vyrovnané hospodareni v minulych letech,

- schopnost Zadatele ziskat finance z jinych zdrojl (ziskané podpory pro Cinnost Zadatele
v minulych letech),

- pred poskytnutim dotace bude dotacni komisi povérenou hodnocenim projektt posuzovano,
zda poskytnuti dotace nenapini znaky verejné podpory, prip. sluzby obecného
hospodarského zajmu, a zda dotace bude moci byt poskytnuta v souladu s pfislusnymi
pravnimi predpisy, zejména: (i) Sdélenim komise ¢. 2012/C 8/02 o pouziti pravidel Evropské
unie v oblasti statni podpory na vyrovnavaci platbu udélenou za poskytovani sluzeb
obecného hospodarského zajmu, (ii) Rozhodnutim Komise ¢. 2012/21/EU o pouZiti ¢l. 106
odst. 2 Smlouvy o fungovani Evropské unie na statni podporu ve formé vyrovnavaci platby
za zavazek verejné sluzby udélené urcitym podnikdm povérenym poskytovanim sluzeb
obecného hospodarského zajmu. Po individudlnim posouzeni zadosti dotacni komise
vyhodnoti podle povahy ¢innost Zadatele, zda a na zakladé kterého z uvedenych predpisi
je mozné dotaci poskytnout. Charakter penézni podpory (vyrovnavaci platba, dotace mimo
rezim verejné podpory) bude stanoven a uveden ve verejnopravni smlouve.

3. Dotacni komise sleduje jednotliva kritéria a pfi shodé nadpolovicni vétsiny jejich clenl je projekt
doporucen k podpore. Dotacni komise mlZe podminit pfidéleni dotace spinénim podminky (napf.
omezenim rozpoctu, konkrétnim pouzitim dotace apod.). Vyjadfeni dotacni komise, vcetné

vvvvvv

4. V pfipadé, Ze nebudou vcas (v terminu zadaném poskytovatelem pres dotaCni portal) napraveny
nedostatky zjisténé pfi formalni kontrole Zadosti, nebude Zadost predloZzena dotacni komisi
k posouzeni.

Evidenci Zadosti nelze povazovat za pfislib pridéleni dotace.

6. O pridéleni dotace rozhoduje Rada méstské casti Praha 14. Zadost bude predloZena k posouzeni
dotacni komisi povérené hodnocenim projektll v oblasti socidlnich a navaznych sluzeb na jejim
jednani nasledujicim po pfijeti Zadosti. Rozhodnuti o pfidéleni dotace bude vyneseno Radou méstské
¢asti na jejim jednani nasledujicim po jednani dotacni komise.

7. Dotacni komise bude pfi rozhodovani o pridélovani dotaci na provoz socialnich sluzeb prihlizet
k transparentnimu vypoctu s vyuzitim kalkulaéniho vzorce, jehoz zakladem je cenova hladina
jednotky dle jednotlivych druhl socidlnich sluzeb. VySe cenové hladiny i druh uplatnéné jednotky
jsou odvozeny z platného SPRSS hlavniho mésta Prahy a budou kraceny dle prostiedkl vyclenénych
na financovani dotacniho programu (viz pfiloha ¢. 2).
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10.

O posouzeni Zadosti a schvaleni vysledkd dotacniho programu poskytovatelem, budou Zadatelé vyse
uvedenym zplsobem informovani a vyzvani k uzavieni verejnopravni smlouvy.

Proti rozhodnuti o pfidéleni dotace / zamitnuti Zadosti se nelze odvolat.

Prijemce dotace obdrzi dotaci na bankovni ucet uvedeny v Zadosti o pridéleni dotace, a to
bezhotovostnim prevodem z bankovniho Gctu poskytovatele. Ovéfeni bankovniho uctu prijemce
dotace probéhne pred podpisem smlouvy elektronickou formou. Zadatel bude poskytovatelem
vyzvan k zaslani aktualniho potvrzeni o vlastnictvi Gc¢tu (relevantni je i potvrzeni vygenerované
v internetovém bankovnictvi).

Clanek VI.
Kontrola a financni vyporadani dotace

PouZziti financni podpory z vefejnych prostfedkli podléha verejnospravni kontrole dle zakona
¢. 320/2001 Sb., o finan¢ni kontrole, ve znéni pozdeéjsich predpisti. Poskytovatel je opravnén provést
kontrolu Cerpani a pouziti dotace, zejména kontrolou v Uéetnictvi prijemce dotace ve smyslu tohoto
zakona.

Prijemce dotace je povinen umoznit poskytovateli priibéznou a naslednou kontrolu ¢erpani dotace,
vCetné kontroly originalnich dokladd ucetnich pisemnosti vztahujicich se k Gctovani dotace,
a poskytnout poskytovateli k jejimu provedeni odpovidajici soucinnost.

Prijemce dotace odpovida za hospodarné pouziti dotace v souladu s Ucely, pro které byla
poskytnuta.

Pfijemce dotace je povinen UcCtovat Cerpani dotace oddélené podle jednotlivych aktivit na
samostatnych analytickych uctech naklad ¢i vydajt nebo vést dotaci oddélené v Ucetni evidenci,
popf. vést samostatny penézni denik pro dotaci a vést Ucetnictvi Fadné v souladu se zvlastnim
pravnim predpisem?.

Prijemce dotace je povinen dotaci fadné vylctovat k 31. 12. 2026 a v terminu nejpozdéji do 31. 1.
2027 predlozit poskytovateli finan¢ni vyporadani dotace ve stanoveném rozsahu prostfednictvim
dotacniho portalu.

Zalohova faktura se nepovazuje za podklad k zavérec¢nému financnimu vyporadani dotace.

Dotaci, pfipadné jeji pomérnou Cast, je prijemce dotace povinen vratit zpét poskytovateli na jeho
bankovni ucet uvedeny ve verejnopravni smlouvé v pripadé:

a) nepouZiti dotace, poptipadé jeji pomérné Casti,

b) nedodrzeni Ucelu, podminek a zavazk( stanovenych poskytovatelem ve vefejnopravni smlouvé
a v téchto pravidlech dotacniho programu, ktera jsou jeji nedilnou soucasti, véetné pfipadd, kdy
nebudou Ffadné vyplnény pozadované informace pfi financnim vyporadani dotace ¢i pozadované
prilohy vcetné radné doloZenych prvotnich ucetnich dokladd,

c) Ze Udaje, na jejichz zakladé byla dotace poskytnuta, byly nelplné nebo nepravdivé,
d) Ze dotace byla ¢erpana v rozporu s pravnimi predpisy,

e) ze celkové vyrovnani, které prijemce obdrZi od rliznych organl vefejné moci, presahne vysi
nezbytnou k pokryti Cistych naklad(, jez mu vzniknou pfi pInéni povinnosti verejné sluzby (tyka
se prijemcd podporenych v reZimu vyrovnavaci platby).

V pfipadech uvedenych v odst. 7 pism. a) az e) tohoto ¢lanku je prijemce dotace povinen vratit
dotaci poskytovateli bezodkladné, v ptipadé dle pism. a) nejpozdéji do 31. 1. 2027, v pfipadech dle
pism. b) az e) nejpozdéji do 30 kalendarnich dnd od doruceni pisemné vyzvy poskytovatele, ne vsak
pozdéji nez do 31. 1. 2027.

Za méné zavazné poruseni dotacnich podminek stanovenych v pravidlech dotacniho programu a
verejnopravni smlouvé, pfi kterém je pfijemce povinen vratit poskytnuté penézni prostfedky dle
zavaznosti poruseni v rozsahu 1 % az 10 % poskytnuté dotace, se povazuji pfipady, kdy:
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a) finan¢ni vyporadani dotace bylo provedeno fadng, ale s prodlenim od zavazného terminu
stanoveného v téchto pravidlech dotacniho programu,

b) vratka dotace byla provedena fadng, ale s prodlenim od zavazného terminu stanoveného
v téchto pravidlech dotacniho programu, které neprekrocilo 10 kalendarnich dnd,

c) financni vyporadani dotace obsahovalo méné zavazné chyby (zejm. formalniho charakteru,
pisafské chyby apod.).

10. Zména Ucelu pouziti dotace je mozna pouze v ramci daného dotac¢niho programu, a to na zakladé
zadosti podané prostrednictvim datové schranky nejpozdéji do 30. 9. 2026. Souhlas se zménou
pouziti dotace udéluje Rada méstské Casti Praha 14. Za zménu Ucelu pouziti dotace nejsou
povazovany zmeény, které neovlivni realizovanou napli, cil a Ucel projektu a zaroven tyto zmény
spocivaji pouze v presunu penéznich prostiedkd mezi jednotlivymi schvalenymi poloZkami rozpoctu
projektu, pricemz financni objem takového presunu nepresahne 20 % vyse poskytnuté dotace.

11. PFijemce dotace je povinen v pfipadé sveho zaniku, pfemény nebo jiné zmény tuto skutecnost
pisemné sdélit do 14 kalendarnich dnd od jejiho vzniku Odboru socialnich véci a zdravotnictvi Uradu
méstské Casti Praha 14.

Clanek VII.
Harmonogram

Vyhlaseni dotacniho programu prosinec 2025
Zahajeni prijmu Zadosti 15. 2. 2026
Ukonceni prijmu zadosti 15. 3. 2026
Posouzeni zadosti v¢. vyhodnoceni duben 2026
Projednani zadosti Radou méstské casti Praha 14 | kvéten - Cerven 2026
Zverejnéni vysledkd kvéten - Cerven 2026

Ukonceni pfijmu zadosti o zménu cerpani | 30. 9. 2026
pridélenych dotaci pro rok 2026
Termin pro vraceni nevycCerpané casti dotace za | 31. 1. 2027*
rok 2026
Termin pro zaslani vyporadani pridélené dotace za | 31. 1. 2027
rok 2026
*prifemce je povinen vratit nevycerpanou dotaci neprodiené, nejpozdeji vsak ve vyse uvedeném
terminu

Pfiloha ¢. 1: Metodika pro vykazovani iidajii o kapacité poskytovanych socialnich sluZzeb
Priloha ¢. 2: Hodnoceni Zzadosti v ramci dotacniho Fizeni MC Praha 14
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Pravidel pro poskytovani dotace ,Jednoleta podpora socialnich a navaznych sluzeb

poskytovanych na Gzemi MC Praha 14 nebo ob&andm MC Praha 14"

Priloha ¢. 1

METODIKA PRO VYKAZOVANI UDAJ0 O KAPACITE POSKYTOVANYCH SOCIALNICH SLUZEB A VYKLAD
NEKTERYCH POIMU

jednotka, ke Dalsi relevantni
Paragraf druh sluzby které vaze kapacity
cenové hladina
Hodiny pfimé péce /
41 tisiova péce Prepoctené Gvazky |rok
Pocet uzivateld / rok
privodcovské a R Hodiny pfimé péce /
42 v v P Prepoctené uvazky |rok
predcitatelské sluzby Poet uzivateld / rok
podpora samostatného . Hodiny pfime pece /
43 bydleni Prepoctené uvazky rokv 5
Pocet uzivateld / rok
Hodiny pfimé péce /
46 denni stacionare Prepoctené Gvazky |rok
Pocet uzivateld / rok
. ey oy PocCet uZivatell / rok
47 tydenni stacionare lizka Pocet I&izko-dnil / rok
48 domovy pro osoby se iska Pocet uzivatell / rok
zdravotnim postizenim Pocet IGZko-dn( / rok
49 domovy pro seniory lGzka Pocv:et Liszatelﬂo/ rok
Pocet IGzko-dnt / rok
domovy se zvlastnim oy Pocet uZivatell / rok
50 . [Gzka e o
rezimem Pocet IGzko-dnt / rok
Hodiny pfimé péce /
54 rana péce Prepoctené Uvazky | rok
Pocet uzivatelll / rok
Hodiny pfimé péce /
55 telefonicka krizova pomoc | Pfepoctené Gvazky |rok
Pocet uzivatelll / rok
Hodiny pfimé péce /
56 tlumocnické sluzby Prepoctené Uvazky | rok
Pocet uzivatelll / rok
, oy Pocet uzivatell / rok
>/ azylove domy \lzka Pocet 10zko-dn / rok
o oy Pocet uzivatell / rok
58 domy na pul cesty lGzka Pocet I&izko-dnil / rok
Hodiny pfimé péce /
59 kontaktni centra Prepoctené Uvazky | rok
Pocet uzivateld / rok
64 sluzby nasledné péce |&Zka Po<::et uzivatelll / rok
Pocet IGzko-dnd / rok
Socialné aktivizacni sluzby| . .. .. Hodiny prime pece /
65 pro rodiny s détmi Prepoctené uvazky rokv 5 .
Pocet uzivatell / rok
Hodiny pfimé péce /
67 socialné terapeutické dilny | Prepoctené Uvazky |rok
Pocet uzivatelll / rok

Vyklad nékterych termint

UZivatel socialni sluzby (klient) = osoba, které byl v urcitém vykazovaném obdobi (mésic, Ctvrtleti, rok)
poskytnut Ukon v ramci zakladnich ¢innosti u jednotlivych druhl socialnich sluzeb dle zakona ¢.108/2006
Sb., o socialnich sluzbach, ve znéni pozdéjsich predpisti (dale jen ,zakon“) a vyhlasky 505/2006 Sb.,
kterou se provadéji néktera ustanoveni zakona o socidlnich sluzbach (dale jen ,vyhlaska“). UZivatel musi
byt evidovan ve statistickém vykazu socidlni sluzby. Pokud Ize uzivatele jakkoliv identifikovat, je
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Pravidel pro poskytovani dotace ,Jednoleta podpora socialnich a navaznych sluzeb Priloha ¢. 1
poskytovanych na Uzemi MC Praha 14 nebo ob¢andm MC Praha 14"

v souhrnné statistice za dané ¢asové obdobi vykazovan pouze jednou. V pfipadé realizovanych Ukond
poskytovani socialnich sluzeb anonymnim uZivatellim, je kazdy Gkon (napf. hovor u sluzby telefonicka
krizova pomoc, poradenstvi anonymnimu uzivateli terénniho programu) pocitan jako jeden uZzivatel.
Pokud je uZivatel vedeny v evidenci z minulého roku, ale po cely aktudlni rok sluzby necerpal, do
evidence se nezapocitava.

- poskytovatelé socialnich sluzeb vzdy uvedou celkovy pocet uzivateli a pocet uzivatel(i
z MC Praha 14.

Kapacitni jednotky
LGZko: pocet 18Zek pobytové sluzby v zafizeni socialnich sluzeb.

Prepocteny pracovni Uvazek: jedna se o soucet vSech pracovnich tvazkd.

Hodina pfimé prace: znamena celkovy pocet vykazovanych hodin pfimé prace za konkrétni ¢asovy Usek
(napt. rok). Pocet vykazanych hodin musi odpovidat ¢asteCnym nebo plnym Uhradam uzivateld, kterym
byla poskytnuta socialni sluzba.

Maximalni okamZita kapacita — jde o pocet mist v zafizeni, které mohou uzivatelé vyuzit v jeden okamzik
(pocet zidli, 1Gzek).

Denni kapacita — je pocet uzivatell, kterym je v pribéhu jednoho dne poskytnuta v zafizeni socialni
sluzba.

Casové jednotky pro vykazovanou statistiku:

Intervence: jde o nepfetrZity Cas straveny v aktivni interakci s konkrétnim uZivatelem/zajemcem
socialni sluzby. Casova dotace jedné intervence pro vykazovanou statistiku je 30 minut. Jako jedna
intervence se vykazuje prace odvedena v rozsahu od 25-35minut. Pokud prace pokracuje od 36 minuty
dalSich minimalné 15 minut, Ize vykazat dvé intervence. Jestlize prace nepokracuje po 36 minuté déle
nez 15 minut, vykazuje se jedna intervence a jeden kontakt.

Kontakt: jde o nepretrzity Cas straveny v aktivni interakci s konkrétnim uZivatelem/zajemcem socialni
sluzby. Casova dotace jednoho kontaktu pro vykazovanou statistiku je 10 minut. Ve vykazované
statistice, kdy je Cas aktivni interakci kratSi nez 25 minut, jedna se o kontaktni praci (Ize pouzit definici
kontaktu = 10 minut prace ve prospéch uzivatele/zajemce, kontakty lze pro potfeby vykazovani
statistickych dat prevadét na intervence). Priklad prace trvajici 20 minut jsou dva kontakty.

Jestlize sluzba ve svém evidencnim programu midZe sledovat konkrétni cas straveny
s uzivatelem/zajemcem, Ize tento Cas prevést na intervence — viz Evidence a vykazovani hodin pfimé
prace.

Evidence a vykazovani hodin pfimé prace

Pokud ma dana socialni sluzba evidencni systém, ktery umoznuje sledovat poskytnuté vykony primé
prace v minutach, secte tyto minuty za stanovené obdobi u vSech relevantnich pracovnikd ve sluzbé a
vydéli je 60. Tim organizace dosahne souctu hodin pfimé prace za sledované casové obdobi, které
pracovnici pfimé prace v socialni sluzbé odpracovali.

Pokud md dand socidlni sluzba evidencni systém, ktery umoziuje sledovat poskytnuté vykony pfimé
prace v intervencich (tj. 30 min.), secte intervence za stanovené obdobi u vSech relevantnich pracovnikd
ve sluzbé a vydéli je 2. Tim organizace dosahne souctu hodin pfimé prace za sledované ¢asové obdobi,
které pracovnici pfimé prace v socialni sluzbé odpracovali.

Pokud md dand socidlni sluzba evidencni systém, ktery umoznuje sledovat poskytnuté vykony pfimé
prace v kontaktech (tj. 10 min.), seCte kontakty za stanovené obdobi u vSech relevantnich pracovnikd
ve sluzbé a vydéli je 6. Tim organizace dosahne souctu hodin pfimé prace za sledované ¢asové obdobi,
které pracovnici pfimé prace v socialni sluzbé odpracovali.

Pokud md dana socidlni sluzba evidencni systém, ktery umoznuje sledovat poskytnuté vykony pfimé
prace v kombinaci ¢asovych jednotek (intervence, kontakty), secte cas intervenci a kontaktd (podle vyse
uvedenych postupll). Tim organizace dosahne souctu hodin pfimé prace za sledované ¢asové obdobi,
které pracovnici pfimé prace v socialni sluzbé odpracovali.
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Pravidel pro poskytovani dotace Jednoleta podpora socidlnich a navaznych sluzeb Priloha ¢. 2
poskytovanych na tzemi MC Praha 14 nebo obc¢anéim MC Praha 14

SPECIFICKE HODNOCENI ZADOSTI O PODPORU SOCIALNICH SLUZEB REGISTROVANYCH PODLE ZAKONA C.
108/2006 SB., O SOCIALNICH SLUZBACH V RAMCI DOTACNIHO RizENI MC PRAHA 14,

ROK 2026

HODNOCENI ZADOSTI O DOTACI V OBLASTI SOCIALNI SLUZBY

Nize uvadime postup pro vypocet optimalni vySe podpory, k némuz bude v souladu s ¢l. V. odst. 7
pravidel prihlizet dotacni komise pfi pridélovani dotaci zadateldm o podporu socidlnich sluzeb
registrovanych podle zakona o socialnich sluzbach.

1. Zakladni vychodisko:
- vypocet optimalniho navrhu podpory s vyuzitim kalkulacniho vzorce. Pro vypocet je potfebné
stanoveni srovnatelné jednotky u daného druhu socialni sluzby (IGizko, pfepocteny Uvazek, hodina
pfimé prace — v zavislosti na druhu sluzby) a stanoveni cenové hladiny na tuto srovnatelnou
jednotku (XY,- KC).
- zakladni vypocet je: Cenova hladina jednotky x pocet jednotek
- Faktory ovliviiujici vypocet optimalni hladiny:

- soulad se SPRSS MC

- charakter sluzby s ohledem na mistni pdisobnost (lokalni &i celoméstska sluzba)

- mnozstvi prostfedkd v dotacnim Fizeni MC Praha 14
Vystupem je doporuceni konkrétni vySe podpory pro jednotlivé Zadatele, ke kterému bude pfihlizet
dotacni komise pfi svém rozhodovani.

III. ODBORNE POSOUZENI ZADOSTI O DOTACI
1. Zjednoduseny postup vypoctu optimalniho navrhu podpory
1. Stanoveni cenové hladiny na jednotku (hodina pfimé prace, prepocteny Uvazek, I8zko) dle
jednotlivych druhd socialnich sluzeb. Cenové hladiny budou prevzaty z platného SPRSS HMP;

2. Uprava cenové hladiny. Prevzata cenova hladina bude upravena o bonusy vychazejici
z charakteru sluzby a jejiho souladu s SPRSS MC Praha 14:
a. sluzby lokalniho charakteru +20%

b. sluZby spadajici do zakladni sit& socidlnich sluzeb dle SPRSS MC Praha 14 +10%
c. ostatni sluzby celoméstského charakteru -30%
3. vypocet zakladu pro vypocet navrhu podpory
(upravena cenova hladina X pocet jednotek v kapacité sluzby pro obcany Prahy 14)

4. redukce dle prostfedkd vyclenénych z rozpoctu MC — napt. 5% zakladu (véechny Zadosti budou
kraceny stejnym pomérem)

Finalni ¢astky navrhd podpory budou zaokrouhleny na celé tisice. Je-li finalni navrh nizsi nez 10.000,- K¢,

je na rozhodnuti komise, zda bude Zadost podporena Castkou 10.000,- K¢, nebo 0,- KE.
Zadny z Zadatelll nem{ze byt podpofen Castkou presahujici jeho pozadavek uvedeny v zadosti.
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