PRAVIDLA
DOTACNi PROGRAM MESTSKE CASTI PRAHA 14 - PRO ROK 2022
Podpora pedovatelské sluzby pro obéany MC Praha 14

Zakladni informace

Méstska cast Praha 14 (dale jen ,méstska ¢ast” ¢ ,.poskytovatel™) podporuje zajisténi
socialnich sluzeb svym obcantim také formou dotaci v programu ,,Podpora peéovatelské
sluzby pro obéany MC Praha 14“. Dotadni fizeni probihd v souladu se zékonem
¢. 250/ 2000 Sb., o rozpoctovych pravidlech tGzemnich rozpocti, ve znéni pozdé&jsich
predpisti, zakonem ¢&. 131/2000 Sb., o hlavnim mésté Praze, ve znéni pozdé&jsich piedpist,
a zakonem ¢. 108/2006 Sb., o socidlnich sluzbach, ve znéni pozdé&jSich piedpisu (dale jen
»zakon o socidlnich sluzbach®). Dota¢ni program pro rok 2022 byl schvalen usnesenim
Zastupitelstva méstské ¢asti Praha 14 &. ./ZMC/2021 ze dne DD. 6. 2021. Méstska &ast si
vyhrazuje pravo jednostranné zménit podminky dota¢niho programu nebo dotaéni program
zrusdit.

Informace o vyhlaseni dota¢niho programu vcetné jeho popisu a informace o podpofenych
projektech budou zvefejnény na tiedni desce meéstské ¢asti, zpiisobem dle zakona ¢. 250/2000
Sb., orozpoctovych pravidlech uzemnich rozpoéti, ve znéni pozdé&jdich predpisi, a na
webovych  strankach  méstské  &asti  https.//www.prahal4.cz/samosprava/dulezite-
informace/dotace/.

Clanek L.
Vyklad pojmii

Pro Géely téchto pravidel se rozumi:

a) zadatelem o dotaci pravnicka osoba, jez provozuje socialni sluzbu dle § 40 zakona o
socialnich sluzbach, a:
e poskytuje socialni sluzby ob¢antim Zijicim na Gzemi méstské ¢asti;
e je registrovana v souladu s pravnim fadem CR a spliiuje viechny zakonem
predepsané podminky pro prislusnou ¢innost;
e ma opravnéni k poskytovani pecovatelské sluzby a je uvedena v siti socidlnich
sluzeb MHMP nebo MPSV;

b) poskytovatelem méstska cast Praha 14;
¢) socidlni sluzbou sluzba uvedena v zakoné o socidlnich sluzbach;

d) dotaci finanéni prostiedky poskytnuté zrozpoctu meéstské ¢asti na provozovani
pecovatelské sluzby pro ob¢any meéstské ¢asti v roce 2022.

, Clanek II.
Ucel poskytnutych dotaénich prostiedkii

Cilem poskytovani dotaci z rozpoétu MC na podporu pecovatelské sluzby je naplnéni vize

a opatieni stanovenych Strednédobym planem rozvoje socialnich sluzeb (dale jen ,,SPRSS*)
méstské ¢asti. Konkrétné se jednd o podporu terénnich sluzeb umoziuyjicich setrvani osob
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zavislych na pomoci druhé osoby v domacim prostfedi a vytvoreni podminek pro takové
jejich rozsifeni, aby byly pro ob¢any dostupné z hlediska kapacity a ¢asového rozsahu
poskytovani. Zarovefi méstska ¢ast usiluje o posilovani role pecovatelské sluzby
v intenzivnéj$i osobni péci na ukor rozvazky obéda a ikonl péde o domacnost. Cilem dotaci
je zajistit spolufinancovani ¢innosti a rozvoje aktivit v téch piipadech, kdy neni moZné hradit
tyto naklady v plné vysi z prostiedki zadatele.

Zakladni pozadavky na pecovatelskou sluzbu uchazejici se o podporu v dotaénim programu:

Pecovatelska sluzba bude poskytovana vyhradné osobam v nepfiznivé socidlni situaci (ve
smyslu § 3 pism. b) zdkona o socidlnich sluzbéach), jejichz potieby nelze pokryt jinak nez
prostiednictvim socialni sluzby.

Pifjemce dotace se zavazuje, Ze poskytne nebo zabezpeli sluzby zejména nasledujicim
skupindm osob v neptiznivé socialni situaci:

a) osobam se zdravotnim postizenim,

b) mlad$im a star$im seniorim,

¢) rodindm, kde se narodi tfi a vice déti, nebo opakované v rozmezi dvou let sou¢asné
dve déti,

d) rodindm, ve kterych se trvale pecuje o dité, které je podle rozhodnuti nebo posudku
pfislusného organu socialniho zabezpedeni dlouhodobé t&Zce zdravotné postizené
a vyzaduje mimoradnou péci.

Pecovatelska sluzba bude zajistovana vrozsahu odpovidajicim opravnénym potiebam
uzivatell zjiSténych socidlnim Setfenim. Pecovatelskou sluzbu bude pfijemce dotace
vykondvat v takovém Casovém rozsahu a takovym poctem pracovniki, aby byly pokryty
veskeré takto stanovené opravnéné potieby uzivateld.

Clanek III.
Podéni zadosti, Ihity

Lhtita pro podéani Zadosti je od 27. 7. do 6. 8. 2021 v¢etné.

Zadatel 7adéd o dotaci vyluéné elektronickou formou prostiednictvim dota¢niho portalu
poskytovatele www.dotace.prahal4.cz (dale jen ,.dotaéni portal®). Identifikace Zadatele bude
oveéfena prostiednictvim datové schranky.

Informace a konzultace v dotaénim fizeni poskytuje: Mgr. Lenka Kostakova, Odbor
socialnich véci a zdravotnictvi Ufadu méstské ¢asti Praha 14, tel.: 281 005 346, e-mail:
Lenka.Kostakova(@prahal4.cz.

Povinné ptilohy Zadosti:

- povefeni k vykonu sluzby obecného hospodaiského zajmu vydané orgianem vefejné
moct (prosta kopie).
Dotace muzZe byt pfidélena jen Zadateli, ktery fadné vytétoval prostiedky pridélené z rozpoétu

Fowmor

méstské ¢asti v predeslém roce.

Vramci agendy dota¢niho programu jsou zpracovavany osobni tdaje. Bliz&f informace
o zpracovani osobnich udaji jsou uvedeny na webovych strankach poskytovatele na adrese
https://www.prahal 4.cz/urad-mestske-casti/ochrana-osobnich-udaju/.
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10.

11.

Clanek IV.
Vieobecné podminky pro poskytovani a cerpani dotace

Objem penéznich prostfedki poskytovanych v ramci dota¢niho programu je limitovéan
celkovym objemem prostiedki, ktery je pro tyto ucely v daném roce poskytnut z rozpoétu
méstské ¢asti. Pro rok 2022 je planovano vyélenéni 3.300.000,- K&.

Konec¢né pridéleni prostiedku podléha schvalenému rozpoétu méstské ¢asti pro rok 2022.
Na poskytnuti dotace neni pravni narok.

Piedpokladem pro podani zadosti je registrace zadatele v dotaénim portalu a disledné,
uplné a pravdivé vyplnéni identity Zzadatele.

Dotace jsou poskytovany na zakladé uzaviené vefejnopravni smlouvy. Ptidélena dotace
muZze byt pouzita jen pro ucely specifikované v této smlouve.

Dotaci lze Cerpat na uhradu nakladi vzniklych od prvniho dne zahdjeni poskytovani
sluzby do posledniho dne jejtho ukonceni, nejdéle vSak na uhradu nakladii vzniklych
béhem bézného roku, tj. od 1. 1.2022 do 31. 12. 2022 v¢etné a uhrazenych do 31. 1.
2023.

Prostrednictvim dota¢niho portalu Zadatel potvrdi ¢estné prohlaeni o bezdluznosti viici
statnimu a dal$im vefejnym rozpo¢tim, na danich a na vefejném zdravotnim a socialnim
pojisténi.

Piijemce dotace nesmi penéZni prostiedky poskytovat jinym pravnickym nebo fyzickym
osobam, pokud se nejedna o uhradu spojenou s realizaci ¢innosti, na které byla dotace
poskytnuta.

Dotace se poskytuje az do vyse 100 % rozpoctovych provoznich nakladu.

Penézni prostiedky z dotace jsou tucelové vazany na zabezpeceni aktivit uvedenych
v zadosti, vsouladu stematickym vymezenim dotaéniho programu, a jsou vedeny
v uetnictvi oddélené v souladu se zv1astnim pravnim piedpisem’).

Dotace v tomto dota¢nim programu jsou poskytovany v rezimu vyrovnavaci platby za
sluzbu obecného hospodaiského zajmu, ve smyslu Rozhodnuti Komise EU ze dne 20. 12.
2011 o pouziti ¢l. 106 odst. 2 Smlouvy o fungovani Evropské unie na statni podporu ve
form€ vyrovnavaci platby za zdvazek vefejné sluzby udélené uréitym podnikim
povéfenym poskytovanim sluzeb obecného hospodatského zajmu (2012/21/EU), UE. vést.
L5 11: 1; 2012,

Z poskytnute dotace nelze hradit naklady (vydaje):

e na pofizeni nebo technické zhodnoceni hmotného a nehmotného dlouhodobého
majetku v souladu se zvl4astnim pravnim predpisem?),

na odmeény statutarnim organiim pravnickych osob,

na mzdy zdravotnickych pracovniki, jez jsou hrazeny zdravotnimi pojist'ovnami,

na tvorbu zisku a zakladniho jméni,

na ¢lenské piispévky v mezinarodnich institucich,

na splatky pajéek a na leasingové splatky,

na odpisy majetku,

na vydaje spojené se zahrani¢nimi cestami,

1) Zakon €. 563/1991 Sb., o G¢emictvi, ve znéni pozdgjiich predpisii
2 Zakon €. 586/1992 Sb., o danich z prijmi, ve znéni pozdgjiich piedpisii
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na provedeni Ucetniho ¢i dafiového auditu,

na obcerstveni, poho$téni a dary,

na pokuty, penale a sankce,

na stravné zaméstnanct (kromé cestovnich nahrad™),

na nespecifikované vydaje (tj. vydaje, které nelze uéetné dolozit).

12. Je-li z dotace hrazen nakup drobného hmotného ¢i nehmotného majetku, jehoz doba
pouzitelnosti je delsi nez jeden rok, je pfijemce povinen vést evidenci tohoto majetku, bez
ohledu na vysi ocenéni polozky.

13. Pfijemce dotace je povinen uvést na svych webovych strankach a dalSich vystupech
informujicich o sluzbé, ze sluzba je finanéné podpofena zrozpoftu méstské &asti
s uvedenim loga méstské casti.

14. Prispévkové organizace mohou z poskytnuté dotace hradit pouze vydaje, jejichz Ghrada
neni soucasné poskytovana jinou formou z vefejnych prostiedki.

Clanek V.
Evidence, posouzeni a zpiisob poskytnuti dotace

1. Poskytovatel piijme Zzadosti odeslané Zzadatelem z dotacniho portilu pies datovou
schranku. Zadosti jsou evidovany prostiednictvim dota¢niho portalu, kde je spravovana
1 kompletni agenda k vyhlasenému dotaénimu programu. Veskera nasledna komunikace
s 7adatelem probiha pfes dotaéni portal a uvedené e-mailové adresy. Zadatel je prabézné
informovan o aktualnim stavu Zzadosti (napf. uspé$né odeslani, formalni kontrola,
schvéleni, zamitnuti, vraceni k opravé apod.).

2. Zadosti jsou po piijeti poskytovatelem dale posouzeny:

a) formalné - kontrola splnéni zakladnich nalezitosti zadosti (kompletné vyplnéna Zzadost,
fadné vyplnény rozpocet, dostateéné popsany zamer) a soulad projektu s ¢l. II. t&chto
pravidel; formalni posouzeni nemé bodové ohodnoceni, pii splnéni formalnich
pozadavkil je zadost postoupena k odbornému posouzeni;

b) odborné - odborné posouzeni podanych zadosti provadi dotaéni komise jmenované
Radou méstské ¢asti pro dany dota¢ni program a rok. Posuzovana jsou predevim tato
kritéria:

- soulad s dokumenty méstské ¢asti (SPRSS na roky 2021-2024),

- soulad s ucelem dota¢niho programu (jasn¢ specifikovany cil a ucel napliujici
vymezeni ucelu dota¢niho programu),

- potet podpofenych ob¢anti a mira vytizeni sluzby klienty z MC Praha 14 (poget
obc¢and, kterym je sluzba uréena, procento u¢astnika z fad obyvatel méstské ¢asti,
pocet tkoni a hodin pfimé péce),

- udrZitelnost sluzby (dlouhodoby efekt, navaznost do dalsiho obdobi, udrZitelnost
projektu za pomoci dalSich subjektit),

- popis sluzby (jasné specifikované aktivity projektu, co, kdy, kdo, kde, pro koho,
jak ¢asto apod.),

- efektivita sluzby (pocet hodin pfimé péce vztazeny k poctu piepoctenych uvazki
pracovnikll v pfimé pééi, pomér pracovnikl v pfimé péci k ostatnim pracovnikiim

3 Zakon €. 262/2006 Sb., zdkonik prace, ve znéni pozdéjsich predpisi

Strana 4



10.

socialni sluzby, pomér ukond péce o osobu kukonim péfe o domacnost
a k ukonlim poskytnuti stravy),

- dostupnost sluzby (asova a mistni),

- vyrovnany rozpocet sluzby (provoz sluzby je financovan spolu s dotaci i z jinych
zdrojli, naklady jsou smysluplné popsany a jsou relevantni a realné),

- vyrovnané hospodateni v minulych letech,

- schopnost zadatele ziskat finance z jinych zdroju (ziskané podpory pro ¢innost
zadatele v minulych letech).

Dotaéni komise sleduje jednotliva kritéria a pfi shodé nadpoloviéni vétSiny jejich ¢len je
projekt doporu¢en k podpoie. Dota¢ni komise miZze podminit pfidéleni dotace splnénim
podminky (napf. omezenim rozpoctu, konkrétnim pouzitim dota¢nich prostfedki apod.).
Vyjéadieni dotaéni komise, vcetné piipadného podminéni pfidéleni dotace, je soucasti
popisu projektu ve vefejnopravni smlouve.

V piipad¢, Zze nebudou véas (v terminu zadaném poskytovatelem pifes dotaéni portal)
napraveny nedostatky zjist€né pii formalni kontrole Zadosti, nebude zadost piedlozena
dota¢ni komisi k posouzeni.

Evidenci Zadosti nelze povazovat za ptislib pfidéleni dotace.

O pridéleni dotace rozhoduje Zastupitelstvo méstské ¢asti Praha 14. Zadost bude
ptredlozena k posouzeni dota¢ni komisi poveérené hodnocenim projekti v oblasti socidlnich
a navaznych sluzeb na jejim jednani nasledujicim po prijeti Zadosti. Rozhodnuti
o pfidéleni dotace bude vyneseno Zastupitelstvem méstské ¢asti na jeho jednani
nasledujicim po jednani dota¢ni komise.

Dota¢ni komise bude pfi rozhodovani o piidelovani dotaci na provoz socialnich sluZzeb
piihlizet k transparentnimu vypoctu s vyuzitim kalkulaéniho vzorce, jehoz zakladem je
cenova hladina jednotky dle jednotlivych druht socialnich sluzeb. Vy$e cenové hladiny
i druh uplatnéné jednotky jsou odvozeny z platného SPRSS hlavniho mésta Prahy a budou
kraceny dle prostfedkll vy¢lenénych na financovani dota¢niho programu.

O posouzeni zadosti a schvaleni vysledkt dotaéniho programu poskytovatelem, budou
zadatelé vySe uvedenym zplUsobem informovéani a vyzvéni k uzavieni vefejnopravni
smlouvy.

Proti rozhodnuti o pfidéleni dotace / zamitnuti Zadosti se nelze odvolat.

Ptijemce dotace obdrzi dotaci na bankovni ticet uvedeny v zadosti o pfidéleni dotace, a to
bezhotovostnim pievodem z bankovniho u¢tu poskytovatele. Ovéfeni bankovniho Gétu
piijemce dotace prob&hne pii podpisu smlouvy piedloZzenim potvrzeni o existenci Gc¢tu
k nahlédnuti.

Clanek VI.
Kontrola a finanéni vypoiadani dotace

Pouziti finan¢ni podpory z verejnych prostiedkii podléha vefejnospravni kontrole dle
zékona ¢. 320/2001 Sb., o finanéni kontrole, ve znéni pozdéjsich predpisti. Poskytovatel je
opravnén provést kontrolu ¢erpani a pouZiti dotace, zejména kontrolou v ucetnictvi
prijemce dotace ve smyslu tohoto zédkona.
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2. Piijemce dotace je povinen umoznit poskytovateli pribéznou a naslednou kontrolu
Cerpani dotace, vcetné kontroly originalnich dokladi ucetnich pisemnosti vztahujicich
se k uctovani dotace, a poskytnout poskytovateli k jejimu provedeni odpovidajici
soucinnost.

3. Prijemce dotace je povinen umoznit poskytovateli pribéZznou a naslednou kontrolu
vécného naplnéni pfedmétu vetfejnopravni smlouvy (zejména souladu s Géelem, na ktery
byly poskytované penézni prostiedky uréeny). Zadatel je povinen poskytnout k tomuto
ucelu soucinnost a veskerou potiebnou dokumentaci, veetné statistickych vykazi
z evidenéniho systému o pfimé praci s uzivateli sluzby pro ovéfeni udajii poskytnutych ve
vyuctovani dotace a zavére¢né zprave o realizaci.

4. Pifjemce dotace odpovida za hospodarné pouziti dotace v souladu s ucely, pro které byla
poskytnuta.

5. Piijemce dotace je povinen uctovat cerpani dotace oddélené podle jednotlivych aktivit na
samostatnych analytickych uétech nakladi ¢i vydaji nebo vést dotaci oddélené v ucetni
evidencl, popf. vést samostatny penéZni denik pro dotaci a vést u€etnictvi fadné v souladu
se zvlastnim pravnim piedpisem?).

6. Zalohova faktura se nepovazuje za podklad k zavére¢nému finanénimu vyporadani dotace.
7. Dotaci, pripadné jeji pomérnou ¢ast, je piijemce dotace povinen vratit zpét poskytovateli
na jeho bankovni ucet uvedeny ve vefejnopravni smlouvé v piipadé:
a) nepouZiti dotace, popiipadé jeji pomérné ¢asti,
b) nedodrzeni uéelu, podminek a zavazkl stanovenych poskytovatelem ve vefejnopravni
smlouvé a v téchto pravidlech, ktera jsou jeji nedilnou soucésti, véetné piipadu, kdy

nebudou fadn¢ vyplnény pozadované informace pii finanénim vypofadani dotace ¢i
pozadované ptilohy véetné fadné dolozenych prvotnich G¢etnich dokladi,

c) ze udaje, na jejichz zakladé byla dotace poskytnuta, byly netiplné nebo nepravdivé,

d) Ze dotace byla ¢erpana v rozporu se zvlaStnimi pravnimi pfedpisy,

e) ze celkové vyrovnani, které piijemce obdrzi od riznych organi vefejné moci,
pesahne vysi nezbytnou k pokryti ¢istych ndkladll, jez mu vzniknou pfi plnéni
povinnosti vefejné sluzby (tyka se pifjemct podpofenych v rezimu vyrovnavaci
platby).

8. Za méné zavazné porufeni téchto pravidel nebo vefejnopravni smlouvy (dotacnich
podminek), pii kterém je piijemce povinen vratit poskytnuté finanéni prostiedky dle
zavaznosti poruSeni v rozsahu 1 % az 10 % poskytnuté dotace, se povazuji piipady, kdy:
a) vyutovani dotace bylo provedeno fadné, ale sprodlenim od zivazného terminu

stanoveného v téchto pravidlech,

b) vratka dotace byla provedena fadné, ale sprodlenim od zavazného terminu
stanoveného v téchto pravidlech, které neptekro¢ilo 10 kalendaimich dni,

¢) vyuctovani dotace obsahovalo chyby.

9. Prijemce dotace je povinen penézni prostfedky piidélené na rok 2022 fadné vyuctovat
k 31. 12. 2022 a v terminu nejpozdéji do dne 31. 1. 2023 piedlozit poskytovateli finanéni
vyporadani dotace ve stanoveném rozsahu prostiednictvim dota¢niho portalu.

10. V ptipadech uvedenych v odst. 7 pism. a) — e) tohoto ¢lanku je piijemce dotace povinen
vratit dotaci poskytovateli bezodkladné, v pripadé dle pism. a) nejpozdéji do 31. 1. 2023,
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v piipadech dle pism. b) — e) nejpozdéji do 30 kalendarnich dnti od dorueni pisemné
vyzvy poskytovatele, ne v§ak pozdéji nez do 31. 1. 2023.

11. Zména ucelu pouZiti dotace je mozna pouze v ramci dan¢ho programu, a to na zakladé
zadosti podané pres dotaéni portdl nejpozdéji do 30. 9. 2022. Souhlas se zménou pouziti
dotace udé¢luje Zastupitelstvo méstské ¢asti Praha 14. Za zménu ucelu pouziti dotace
nejsou povazovany zmeény, které neovlivni realizovanou napln, cil a ucel projektu
a zaroven tyto zmeény spocivaji pouze v piesunu finan¢nich prostfedkti mezi jednotlivymi
schvalenymi polozkami rozpoctu projektu, pficemz finantni objem takového piesunu
nepiesahne 20 % vyse poskytnuté dotace.

12. Piijemce dotace je povinen v piipadé svého zaniku, pfemény nebo jiné zmény tuto
skute¢nost pisemneé sdélit do 14 kalendarnich dnii od jejiho vzniku Odboru socidlnich véci
a zdravotnictvi Ufadu méstské ¢asti Praha 14.

Clanek VIL.

Harmonogram
Vyhléa$eni dota¢niho programu Cerven 2021
Zahdjeni pfjmu Zadosti 27572021
Ukonceni piijmu Zadosti 6. 8.2021
Posouzeni zadosti v¢. vyhodnoceni zati 2021
Projednani zadosti Radou méstské ¢asti | zari 2021
Praha 14
Zvetenéni vysledka zat1 - tijen 2021

Ukondeni pfijmu zadosti o zménu cerpani | 30. 9. 2022
piidélenych dotaci pro rok 2022
Termin pro vraceni nevycerpané ¢asti dotace | 31. 12. 2022*
za rok 2022
Termin pro zaslani vyporadani ptidélené | 31. 1. 2023
dotace za rok 2022
*prijemce je povinen vrdtit nevycerpanou dotaci neprodlené, nejpozdéji vsak ve vyse uvedeném
terminu

Priloha ¢. 1: Metodika pro vykazovani udajui o kapacité poskytovanych socialnich sluzeb
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METODIKA PRO VYKAZOVANI UDAJU O KAPACITE POSKYTOVANYCH
SOCIALNICH SLUZEB A VYKLAD NEKTERYCH POJMU

jednotka, ke Dalsi relevantni
Paragraf druh sluzby které vaze kapacity
cenové hladina

Hodiny pfimé péce /
rok
Pocet uzivatell / rok

Prepoctené

40 Pecovatelska sluzba ;
uvazky

Vyklad nékterych termini

Uzivatel socialni sluzby (klient) = osoba, které byl v ur¢itém vykazovaném obdobi (mésic,
¢tvrtleti, rok) poskytnut ukon v rameci zékladnich ¢innosti u jednotlivych druhii socidlnich
sluzeb dle zakona o socidlnich sluzbach, a vyhlasky 505/2006 Sb., kterou se provadéji néktera
ustanoveni zdkona o socialnich sluzbach (dale jen ,,vyhlaska™). UZzivatel musi byt evidovan ve
statistickém vykazu socidlni sluzby. Pokud lze uzivatele jakkoliv identifikovat, je v souhrnné
statistice za dané casové obdobi vykazovan pouze jednou. V piipadé realizovanych tkont
poskytovani socialnich sluzeb anonymnim uZivateliim, je kazdy tkon (napt. hovor u sluzby
telefonicka krizova pomoc, poradenstvi anonymnimu uzivateli terénniho programu) poditan
jako jeden uzivatel. Pokud je uzivatel vedeny v evidenci z minulého roku, ale po cely aktualni
rok sluzby necerpal, do evidence se nezapodéitava.

- poskytovatelé sociilnich sluzeb vidy uvedou celkovy pocet uzivateli a podet uZivateli
z MC Praha 14.

Kapacitni jednotky
Piepocteny pracovni Givazek: jedna se o soucet v8ech pracovnich uvazkd.

Hodina piimé prace: znamena celkovy pocet vykazovanych hodin pfimé prace za konkrétni
casovy usek (napf. rok). Pocet vykazanych hodin musi odpovidat ¢asteCnym nebo plnym
uhradam uZivateltl, kterym byla poskytnuta socialni sluzba.

Evidence a vykazovini hodin primé price

Pokud ma dana socidlni sluzba evidenéni systém, ktery umoznuje sledovat poskytnuté vykony
piimé prace v minutach, sefte tyto minuty za stanovené obdobi u vsech relevantnich
pracovnikl ve sluzbé a vydéli je 60. Tim organizace dosdhne souctu hodin pfimé prace za
sledované ¢asové obdobi, které pracovnici pfimé prace v socialni sluzbé odpracovali.

Pokud mé dana socialni sluzba evidencni systém, ktery umoziuje sledovat poskytnuté vykony
piimé prace v intervencich (tj. 30 min.), seCte intervence za stanovené obdobi u vsech
relevantnich pracovnikl ve sluzb¢ a vydéli je 2. Tim organizace dosdhne souétu hodin pfimé
prace za sledované Casové obdobi, které pracovnici pfimé prace v socidlni sluzb¢ odpracovali.
Pokud md dand socialni sluzba evidencni systém, ktery umoznuje sledovat poskytnuté vykony
piimé prace v kontaktech (tj. 10 min.), sefte kontakty za stanovené obdobi u vsech
relevantnich pracovnikil ve sluzbé a vydéli je 6. Tim organizace dosdhne souc¢tu hodin piimé
prace za sledované Casové obdobi, které pracovnici piimé prace v socidlni sluzbé odpracovali.
Pokud mé dana socialni sluzba evidencni systém, ktery umoznuje sledovat poskytnuté vykony
piimé prace v kombinaci Casovych jednotek (intervence, kontakty), secte Cas intervenci a
kontaktil (podle vySe uvedenych postupli). Tim organizace dosdhne souétu hodin pfimé prace
za sledované casové obdobi, které pracovnici pfimé prace v socialni sluzbé odpracovali.




